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Przyjecie 1 realizacja strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest zadaniem

obligatoryjnym, przypisanym wiadzom gminy na mocy przepisOw ustawy o pomocy spotecznej

z dnia 12 marca 2004 roku. O potrzebie stworzenia strategii decyduje takze srodowisko lokalne,

ktore wykazuje duze zainteresowanie problemami spotecznymi W Swoim otoczeniu.

Ponizszy dokument:

e wytycza cele strategiczne projektowanych zmian,

e wytycza kierunki dziatan na rzecz niwelowania zjawisk spotecznie niepozadanych,

e zajmuje si¢ tworzeniem mechanizméw wzmacniajacych efektywnos¢ dokonywanych zmian,

e wskazuje na sposob realizacji podejmowanych przedsigwzigc,

e okre$la ramy finansowe,

e Wwyznacza wskazniki realizacji dziatan.

Prezentowana Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych spetnia wymagania stawiane

nowoczesnym, kompleksowym dokumentom strategicznym, wprowadzajac podstawe do dziatan

rozwojowych w perspektywie najblizszych lat. Niniejsza strategia zachowuje standardowy uktad

wiasciwy dla dokumentu i obejmuje nastepujace czesci:

e cze$¢ diagnostyczna, w ktorej opisano fundamentalne dziedziny polityki spolecznej
(J. Auleytner) ! na terenie Gminy Dobra: polityke ludnosciowa i rodzinng, polityke
w dziedzinie zatrudnienia, warunkéw 1 ochrony pracy, polityke mieszkaniowa, polityke
w zakresie ochrony zdrowia, polityke oswiatowa, polityke kulturalng, polityke w zakresie
zabezpieczenia spotecznego i pomocy spolecznej, polityke w zakresie bezpieczenstwa
publicznego oraz przeciwdzialania szeroko rozumianym zjawiskom dezorganizacji spotecznej
oraz patologii spotecznej;

e cze$¢ prognostyczng, majaca na celu wskazanie gtownych probleméw Gminy Dobra;

e cze$¢ strategiczng wskazujaca zidentyfikowane obszary strategicznej interwencji,
odpowiadajace im cele strategiczne i1 operacyjne oraz proponowane dziatania. Dla kazdego
z zaproponowanych dziatan, przedstawiono sugerowane wskazniki, pozwalajace na monitoro-
wanie zmian, a takze wskazano podmioty odpowiedzialne za prowadzenie monitoringu;

e ramy finansowe dziatan w perspektywie do 2028 roku.

!t Auleytner J., Polska polityka spoteczna. Cigglo$¢ i zmiany. Warszawa 2004
5
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Przy tworzeniu strategii rozwigzywania problemow spotecznych w Gminie Dobra wybrano Me-
tod¢e Aktywnego Planowania Strategii jako najbardziej odpowiednig dla efektywnego
I wielokierunkowego przygotowania Kierunkéw polityki spotecznej. Planowanie spoteczne oparte
na tej metodzie bazuje na bezposrednich wynikach diagnozy spotecznej gminy oraz wiedzy
ekspertow. Prezentacja wynikéw badan diagnostycznych dotyczacych mieszkancow gminy,
sktadata si¢ z analizy dokumentoéw pozyskanych z nastgpujacych instytucji: Urzad Gminy Dobra,
Urzad Stanu Cywilnego, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, placowki o§wiatowe Gminy Do-
bra, Komenda Powiatowa Policji w Limanowej, Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej, oraz z
Banku Danych Lokalnych (GUS).

Proces konstruowania gtownych kierunkéw polityki spotecznej przebiegat wedlug 4 etapow:

1. Analiza probleméw - ktorej celem bylo zidentyfikowanie glownych grup problemow
1 kwestii spolecznych w gminie w oparciu o wyniki diagnozy oraz dostepne analizy dotyczace
poszczegolnych dziatéw polityki spotecznej i uporzadkowanie ich w zwiagzki przyczynowo
— skutkowe.

2. Analiza gléwnych celow polityki spolecznej - ktore umozliwity wskazanie 1 identyfikacje
strategicznych celéow i ich wzajemnej zaleznos$ci zgodnie z kryterium ,,cel — $rodek do jego
osiggnigcia”. Celowi generalnemu strategii przypisano cele strategiczne oraz kierunki dziatan
szczegotowych oraz wskazano tzw. przedsiewziecia, ktore stanowia podstawe do projektowania
projektow socjalnych oraz programoéw szczegdlowych.

3. OkresSlenie wskaznikow realizacji - ktore umozliwity wskazanie stopnia realizacji
zatozonych celow w poszczegolnych dziedzinach polityki spotecznej. Zalozono, iz wskazniki
realizacji wskazujg zaktadang warto$¢ do osiggnigcia w horyzoncie czasowym do 2029 roku.
Niemniej monitoring i ewaluacja stopnia realizacji bedzie dokonywana nie rzadziej niz raz w roku.
Ze wzgledu na fakt, ze strategia bedzie obowigzywata od 2021 roku pierwsza cenzura ewaluacyjna

zostanie dokonana w roku 2022.

4, Okreslenie ram finansowych - ktére okreslajg limit srodkow, ktore gmina zamierza prze-
znaczy¢ na realizacje. Okreslenie ram finansowych na poziomie celéw strategicznych poprze-
dzono analiza kosztoéw poszczegdlnych przedsiewzie¢ w ramach celow strategicznych mozliwych
zrodet finansowania oraz prognozg finansowa na poszczegodlne lata realizacji strategii. W rozdziale
pt. ramy finansowe zawarto adnotacje, iz zastrzega si¢ mozliwo$¢ dokonywania korekt ram finan-

sowych ze wzgledu na mozliwo$¢ dostepnosci S$rodkow finansowych wlasnych oraz
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zewngtrznych ze wzgledu na fakt, iz okreslone ramy finansowe opieraja si¢ wylacznie na

prognozie finansowej, ktéra moze ulec zmianie.

Wychodzac naprzeciw problemom, wtadze samorzadowe realizujgce zadania wiasne wynikajace
z wielu ustaw 1 rozporzadzen, przeprowadzily proces planowania spotecznego: od inwentaryzacji
zjawisk 1 probleméw spolecznych poprzez ich diagnoze¢ do Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych, ktéra stanowi wyznacznik i podstawe do dalszego planowania spotecznego

w postaci gminnych programéw i projektow z zakresu polityki spoteczne;.

Naczelng przestankg przygotowania strategii byla koncepcja zrownowazonego rozwoju
spotecznego 1 aktywnej polityki spolecznej. Ta pierwsza nakazuje bra¢ pod uwage w trakcie
planowania spolecznego wszystkie obszary polityki spotecznej. Natomiast aktywna polityka
spoleczna oznacza opracowanie 1 wdrazanie wygenerowanych w procesie planowania

spotecznego aktywnych form oddziatywania na zidentyfikowane grupy problemowe.
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Na poziomie europejskim i miedzynarodowym:

1. ,Europa 2020 jest nowg strategia gospodarcza Unii Europejskiej zastgpujaca Strategie
Lizbonska. Strategia ,,Europa 2020 skupia si¢ wokot trzech powigzanych ze sobg priorytetow:

— Rozw¢j inteligentny (rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji).

— Rozw0@j zrownowazony (wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej
z zasobow, bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjne;j).

— Rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spolecznemu (wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng).

2. Konwencja o Prawach Oséb Niepetnosprawnych ratyfikowana przez Prezydenta Polski
w roku 2012 ma na celu popieranie, ochrong i zapewnienie pelnego i réwnego korzystania ze
wszystkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby niepelnosprawne
oraz popieranie poszanowania ich przyrodzonej godno$ci. Dokument ktadzie nacisk na
prowadzenie konsultacji z osobami niepelnosprawnymi w zakresie spraw zwigzanych
z osobami niepetnosprawnymi oraz angazowanie tych osob, w tym niepelnosprawnych dzieci,
W te procesy, za posrednictwem reprezentujacych je organizacji.

3. Traktat Akcesyjny - na mocy niniejszego Aktu nowe Panstwa Cztonkowskie przystepuja do
decyzji i umow przyjetych przez przedstawicieli rzadéw Panstw Cztonkowskich zebranych
w ramach Rady Wspoélnoty. Nowe Panstwa Cztonkowskie zobowiazuja si¢ przystapi¢ od dnia
przystapienia do wszystkich innych uméw zawartych przez obecne Pafstwa Czlonkowskie
i dotyczacych funkcjonowania Unii lub zwigzanych z jej dziataniami. Oznacza to, ze Polska
zobowigzuje si¢ do przestrzegania wszystkich norm prawnych 1 przyjetych strategii rozwojo-
wych dla poszczegdlnych obszarow zycia spoteczno—gospodarczego,

4. Podstawy prawne w zakresie planowania polityki spotecznej w unii europejskie;j:

— Rozporzadzenie (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku okreslajace wspolne
zasady, przepisy inormy dotyczace wdrazania pieciu europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych;

— Rozporzadzenie (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku okres$lajace zadania
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), w tym zakres udzielanego wsparcia,
przepisy szczegdlne 1 rodzaje wydatkdéw kwalifikujacych sie do objecia wsparciem;

— Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i1 Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia
17 grudnia 2013 roku w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
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1 przepisow szczeg6lnych dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu
1 zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006;
— Rozporzadzenie (UE) Nr 1304/2013 okreslajace specyficzne postanowienia dotyczace

dziatan, ktore moga by¢ wspierane przez Europejski Fundusz Spoteczny.
Na poziomie kKrajowym:

1. Dhlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 20307, ktorej gldéwnym celem jest rozwoj
kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia, szczegolnie 0sob z grup bedacych w gorszym
potozeniu na rynku pracy, rozwdj ekonomii spolecznej, ksztatcenie ustawiczne, poprawe
dostepnosci zasobow mieszkaniowych, wsparcie rodzin w opiece nad dzieckiem, rozwdj form
i metod pracy z rodzing w kryzysie, wprowadzenie nowych form opieki nad osobami
niesamodzielnymi, tworzenie modelu kompleksowego wsparcia osob starszych

2. Strategia Rozwoju Kapitalu Ludzkiego (SRKL), ktorej gtéwnym celem jest rozwijanie
kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatéw oséb w taki sposob, by mogly w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.

3. Krajowy Program Reform (KPR), jest to kluczowy element wdrazania ,,Europy 20207, ktorego
gléwnym celem jest budowa trwatych podstaw wzrostu gospodarczego, przy faczeniu celow
unijnych z priorytetami krajowymi.

4. Krajowy Program Przeciwdziataniu Ubdstwu 1 Wykluczeniu Spotecznemu 2020 (MPiPS).
Celem glownym Programu jest ograniczenie ubdstwa i wykluczenia spotecznego poprzez
dzialania zmierzajace do zwiekszenia aktywnosci spolecznej, oraz zwigkszenia gotowosci
do podejmowania pracy, a tym samym poprawy poziomu zatrudnienia. W programie
wskazano pi¢c¢ celow operacyjnych:

— Ustugi dla aktywnosci i profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci i mtodziezy,

— Gwarancje dla przysztosci miodziezy — stworzenie szansy dla mtodziezy na wejscie
w rynek pracy,

— Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne §rodowisko,

— Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej,

— Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni.

Inne dzialania i programy rzadowe:
— Wsparcie dla bezrobotnych najbardziej oddalonych od rynku pracy (MRPiPS),

— Wsparcie rodzin z dzie¢mi oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej (MRPIPS),
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— Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i ubdstwu poprzez wspieranie aktywnos$ci
organizacji pozarzadowych (MRPIPS),

— Zmiana zasad podlegania ubezpieczeniu spotecznemu wobec niektorych rodzajow
wykonywania pracy (MRPiPS),

— Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0sob starszych (MRPIPS),

— Przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego mtodziezy (MRPiIPS/OHP),

— Wspieranie rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez zapewnienie
funkcji socjalnej szkoty (MEN),

—  Wsparcie dla opiekundéw 0sob niepetnosprawnych (MRPIPS),

— Rozwdj sektora ekonomii spotecznej (MRPIPS),

— Zmiany w systemie pomocy spotecznej (MRPIPS),

— Pomoc panstwa w zakresie dozywiania (MRPIiPS),

— Program rzadowy Rodzina 500+,

— Program ,,Za zyciem”.
Na poziomie regionalnym:

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 ,,Matopolska 2020.
Nieograniczone mozliwo$ci”. Przyjeta przez Sejmik 26 wrzesnia 2011 roku, wyznacza cele, ktore
— jako spoteczno$é regionalna — mozemy i chcemy osiggnaé w perspektywie roku 2020. Jej cel
to: ,,Malopolska atrakcyjnym miejscem zycia, pracy i spgdzania czasu wolnego, europejskim
regionem wiedzy i aktywnosci, silnym warto$ciami uniwersalnymi, tozsamos$cia 1 aspiracjami
swoich mieszkancow, swiadomie czerpigcym z dziedzictwa i przestrzeni regionalnej, tworzacym

szanse na rozwoj ludzi i nowoczesnej gospodarki”.

Na poziomie lokalnym:

Strategia Rozwoju Gminy Dobra do roku 2024. Dokument przyjety Uchwatg nr L111-425/14 Rady
Gminy Dobra z dnia 7 listopada 2014 r. ,, Strategia Rozwoju Gminy Dobra do roku 2024 jest
dokumentem kierunkowym, swoista mapa drogowa, stanowigca podstawe do podejmowania sko-
ordynowanych dziatan przez wszystkich partnerow spotecznych Gminy. Pozwala to na komplek-
sowe ujecie zrownowazonego rozwoju Gminy. Kompleksowe podejscie, bedace cechg planowania

strategicznego powoduje, iz realizacja tak okreslonej strategii jest wspdlnym zadaniem wtadz

2 http://www.malopolskie.pl/RozwojRegionalny
10
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samorzadowych i wszystkich parterow spotecznych w Gminie”. Cele strategiczne zostaty opraco-
wane w 3 gldwnych obszarach funkcjonowania Gminy. Obszar: Zaspokojenie potrzeb mieszkan-
cow. Cel 1. Wyzszy standard i jako$¢ zycia mieszkancéw Gminy. Obszar: Potencjaty 1 zasoby
Gminy. Cel 2. Dobrze rozwinigta, nowoczesna infrastruktura techniczna, Cel 3. Zrownowazony
tad przestrzenny, Cel 4. Zachowane zasoby dziedzictwa kulturowego, Cel 5. Poprawa stanu $ro-
dowiska naturalnego, Cel 6. Aktywna, zintegrowana spoteczno$¢ lokalna. Obszar: Gospodarka i

promocja Gminy. Cel 7. Wzrost potencjatu gospodarczego Gminy.
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Zdania z zakresu polityki spotecznej zostaty podzielone pomigedzy administracj¢ centralng oraz
wladze samorzadowe r6éznych szczebli. W przypadku jednostek gminy, pomoc spoteczna stanowi
jedna z kluczowych i wymagajacych polityk publicznych, ktéra wymaga uwzglednienia
w dhugofalowych planach dziatan. Podstawy prawne do przygotowania strategii zostaly sformu-
towane w ustawie o pomocy spolecznej. Zgodnie z artykutem 16b ust. 1 gminy oraz powiaty sa
zobligowane do przyjecia strategii rozwigzywania probleméw spotecznych. Z kolei samorzad

wojewoOdztwa zostal zobowigzany do przyjecia strategii dotyczacej polityki spoteczne;j.

Ze wzgledu na szeroki zakres problemowy dokumentu Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych, faktyczne podstawy calego systemu oraz planowane dzialania wynikaja z przepisow
szeregu szczegOtowych aktéw prawnych, do ktorych naleza:

Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych;

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym;

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych;

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

© o N o gk~ wDdhdPE

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

[ERY
o

. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze §rodkoéw publicznych;

-
-

. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

12. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

13. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy;

14. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty;

15. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci;

16. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny;

17. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.
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CZESC 11
DIAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNEJ
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Gmina Dobra potozna jest w potnocno-zachodniej czg$ci powiatu limanowskiego, w wojewddz-

twie matopolskim. Jest to gmina wiejska, a w jej sktad wchodzi 11 wsi: Chyszoéwki, Dobra,

Gruszowiec, Jurkéw, Porgbka, Przenosza, Potrzeczki, Skrzydlna, Stréza, Wilczyce, Wola

Skrzydlanska. t.aczna powierzchnia gminy wynosi 10 905 ha.

Najwicgksza czes¢ powierzchni zajmujg grunty lesne - 49,32%. Kolejno uzytki rolne to 47,17%,

grunty zabudowane stanowia 2,80%, a pozostate czyli nieuzytki, grunty pod wodami i tereny rozne

— niecaly 1%.

TABELA 1. POWIERZCHNIA UZYTKOWA (HA) GMINY DOBRA

GEI\lIJEN-Or;{(A_ZE " | GRUNTY | GRUNTY ZA-
AT, POWIERZCH- | UZYTKI Y POD Wo. | BUDOWANE I | NIEU- | TERENY
NIA OGOLEM | ROLNE ZURBANIZO- | ZYTKI | ROZNE
WIONE | ZA- DAMIL |\ ANE RAZEM
KRZEWIONE
POWIAT LIMANOWSKI 95123 50741 39834 723 3580 238 7
GMINA DOBRA 10991 5184 5421 75 308 2 1
% POWIERZCHNI
W GMINIE 100,00 47,17 49,32 0,68 2,80 0,02 0,01
% POWIERZCHNI
W POWIECIE 11,55 5,45 5,70 0,08 0,32 0,00 0,00

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS- Bank Danych Lokalnych
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Dane dotyczace rozdziatu ,,Struktura demograficzna” pochodza z Urzedu Gminy Dobra.
W opracowanej Strategii, wyszczeg6lniono liczb¢ mieszkancoéw ze wzgledu ptec¢, na ekonomiczne
grupy wiekowe?, miejscowo$é zamieszkania, okre§lono liczbe urodzen, zgondéw oraz wyznaczono
na tej podstawie wskaznik przyrostu naturalnego, a takze okreslono liczbg¢ zawartych matzenstw

i rozwodow. Pokazano dane za lata 2017-2019* aby uchwyci¢ dynamike zjawiska.

6. 1. OGOLNA LICZBA MIESZKANCOW GMINY

W 2017 roku w gminie mieszkato 10 026 0sob. W 2018 roku liczba mieszkancow zmniejszyta si¢
do 10 007 os6b. W 2019 roku odnotowano wzrost liczby mieszkancow do 10 053. W podziale na

pte¢, niewielka przewage stanowili m¢zczyzni tj. w 2019 roku 50,1%.

TABELA 2. LICZBA MIESZKANCOW GMINY DOBRA W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
LICZBA % LICZBA % LICZBA %
LICZBA MIESZKANCOW GMINY | 10026 100,0 10007 100,0 10053 100,0
W TYM KOBIETY 4989 49,8 4976 49,7 5016 499
W TYM MEZCZYZNI 5037 50,2 5031 50,3 5037 50,1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 2. STRUKTURA MIESZKANCOW WG MIEJSCOWOSCI ZAMIESZKANIA

Gmina podzielona jest na 11 wsi. Najwieksza wsig pod wzglgdem liczby mieszkancoéw jest Dobra,
w ktorej odsetek liczby mieszkancow wyniost w 2019 roku 32,3%. W czasookresie 2017-2019
liczba mieszkancoéw wsi: Chyszoéwki, Dobra i Wilczyce zmniejszyta si¢, a w pozostatych miejsco-

wosciach ulegla niewielkiemu zwickszeniu (najwigcej w Przenoszy).

3 Ekonomiczne grupy wiekowe, to grupy ludnosci z uwagi na wiek zdolnosci do pracy tj. wiek przedprodukcyjny, czyli osoby
mtode do 17 roku zycia, wiek produkcyjny, czyli kobiety od 18 do 59 roku Zycia i mgzczyzni od 18 do 64 roku zycia oraz wiek
poprodukcyjny w przypadku kobiet powyzej 60 roku zycia i m¢zczyzn powyzej 65 roku zycia.

* Dane za 2019 rok wg stanu na dzieni 31.12.2019 pokazano tylko dla: liczby mieszkancow ogodtem oraz liczby
urodzen, zgondw, zawartych matzenstw oraz rozwodow. Nie byta mozliwa do wyliczenia liczba mieszkancow ze
wzgledu na ekonomiczne grupy wiekowe w latach 2016-2018 (pismo nr OR.5345.75.2020-2).
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TABELA 3. LICZBA MIESZKANCOW GMINY DOBRA WG MIEJSCOWOSCI ZAMIESZKANIA

W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok

LICZBA % LICZBA % LICZBA %
CHYSZOWKI 724 7.2 716 7.2 710 7.1
DOBRA 3250 32,4 3218 32,2 3246 32,3
GRUSZOWIEC 472 47 476 4.8 481 48
JURKOW 1217 12,1 1224 12,2 1224 12,2
PORABKA 545 54 544 54 551 55
POLRZECZKI 609 6,1 611 6,1 611 6,1
PRZENOSZA 484 4.8 489 49 500 5,0
SKRZYDLNA 1077 10,7 1078 10,8 1077 10,7
STROZA 603 6,0 612 6,1 606 6,0
WILCZYCE 688 6,9 677 6,8 683 6,8
WOLA SKRZYDLANSKA 357 3,6 362 3,6 364 3,6

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 3. STRUKTURA MIESZKANCOW WG EKONOMICZNYCH
GRUP WIEKOWYCH

Zagadnienia dotyczace liczby mieszkancéw wg ekonomicznych grup wiekowych sa szczegodlnie
wazne dla formutowania odpowiednich regionalnych polityk np. rynku pracy. W analizie procesu
starzenia si¢ ludnos$ci wazne jest okreslenie relacji pomiedzy ludnoscia w wieku nieprodukcyjnym

(czyli przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym) oraz ludnoscig produkcyjng dla wihasciwego

funkcjonowania systemu zabezpieczen spotecznych.

Z danych statystycznych Urzedu Gminy w Dobrej wynika, ze odsetek osob w wieku przedproduk-
cyjnym byt w 2019 roku na poziomie si¢gajacym 22,3%. Osoby w wieku produkcyjnym stanowity
61,1%, a osoby w wieku poprodukcyjnym 16.6%. Analiza danych za 3 lata wskazata zwigkszanie

si¢ odsetka 0sob starszych oraz niewielki wzrost odsetka osob w wieku przedprodukcyjnym.

TABELA 4. LICZBA MIESZKANCOW GMINY DOBRA WG EKONOMICZNYCH
GRUP WIEKOWYCH W LATACH 2017-2019

WIEK PRZEDPRODUKCYJNY | WIEK PRODUKCYJNY | WIEK POPRODUKCYJINY
L.OSOB % L.OSOB % L.0SOB %
2017 ROK 2218 22,1 6206 61,9 1602 16,0
2018 ROK 2209 22,1 6164 61,6 1634 16,3
2019 ROK 2247 22,3 6140 61,1 1666 16,6

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG
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6. 4. STRUKTURA LUDNOSCI WEDLUG WIEKU I PLCI

Struktura ludnosci wedtug wieku i ptci ma podstawowe znaczenie dla ksztattowania si¢ procesow
demograficznych. Oddziatuje ona réwniez W znaczacy sposob na migracje — zarbwno wewnetrzne
jak i zagraniczne. Graficznym obrazem stanu i struktury ludnosci na danym obszarze jest tzw.
piramida wieku. Analizujac empiryczne struktury wieku warto odwota¢ sie do struktur modelo-
wych zaproponowanych pod koniec XIX w. przez Sundbirga, ktory wyroznit trzy podstawowe
struktury modelowe: progresywna, stacjonarng (zastojowag) i regresywng. W pierwszym
przypadku piramida ma ksztalt trojkata rownoramiennego, wystepuje w populacjach o wysokiej
rodnosci 1 jest charakterystyczna dla spoteczenstwa mtodego. Struktura zastojowa ksztattuje si¢
w rezultacie jednakowego nate¢zenia urodzen i zgonow, a piramida wieku ma ksztatt podobny do
dzwonu. Typ trzeci struktury wieku w wiasciwy jest dla spoteczenstwa starego i jest wynikiem
malejacego natezenia urodzen. Przy wysokich wartos$ciach przecigtnego dalszego trwania zycia
wystepuja niekorzystne relacje migdzy grupami wieku: produkcyjnego oraz przed- i poprodukcyj-
nego. Utrzymywanie si¢ w dtuzszym okresie czasu przewagi liczby zgonow nad liczbg urodzen
prowadzi¢ moze do zjawiska depopulacji. Obrazem graficznym takiej struktury wieku jest

piramida o zdecydowanie zwezajacej sie podstawie (ksztatt wrzeciona).®

WYKRES 1. MODELE STRUKTURY LUDNOSCI WEDLUG PLCI I WIEKU (PIRAMIDY
WIEKU I PLCI)

Podstawowe rodzaje piramid wieku
Struktura ludnosci typu

i progresywnego zastojowego regresywnego
Wiek !
| i f_é Wiek
%) V7 T /ﬁgj -60
) T T
/ /111111
g
181 ? ) 4;' / 18
, Ll 1001

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie J.Z Holzer: Demografia. Warszawa 2003

5 Elzbieta Sojka, Analiza poréwnawcza struktur i proceséw ludnosciowych w wybranych krajach UE z wykorzysta-
niem metod taksonomicznych, Acta Universitatis Lodziensis Folia Oeconomica 253, 2011, s. 300
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Poddajac analizie dane demograficzne Gminy Dobra, mozna stwierdzi¢, ze gmina nalezy do mo-
delu progresywnego. Wskazuje na to wysoki udzial oséb w wieku przedprodukcyjnym
wynoszacym 22,3% oraz stosunkowo niski udzial osob w wieku poprodukcyjnym wynoszacym
16,6%. Tendencja wskaznikow skazuje jednak ze w najblizszych latach gmina przejdzie do mo-
delu zastojowego. Odsetek osob starszych bedzie bliski odsetkowi os6b w wieku przedprodukcyj-

nym. Obecnie jednak liczba ludnosci wzrasta a przyrost naturalny jest dodatni.

6. 6. URODZENIA | ZGONY ORAZ PRZYROST NATURALNY

Kluczowa kwestig w diagnozie sytuacji demograficznej mieszkancoOw gminy jest liczba urodzen
1 zgonow oraz wyznaczenie na podstawie tych warto$ci wskaznika przyrostu naturalnego. Polityka
ludno$ciowa w gminie powinna uwzglednia¢ potrzeby mieszkancéw zwigzane z fazami zycia
1 r6zng sytuacja materialng oraz zwraca¢ uwage na problemy dotyczace w duzej mierze systemu
edukacyjnego i uwarunkowan rynku pracy. Dodatkowo przy wzroscie liczby najstarszych miesz-
kancow, powinno si¢ opracowac zatozenia polityki ukierunkowanej na seniorow, ktéra winna by¢
kompleksowa, nakierowana na godne i zdrowe starzenie si¢, wlaczajac w to dziatania réznych

organizacji i instytucji.

W latach 2017-2019 liczba urodzen przewyzszata liczbe zgondéw. Przyrost naturalny w badanych
latach byt dodatni. Wskaznik przyrostu naturalnego wyrazany w %, okreslajacy przyrost naturalny

w stosunku do liczby mieszkancow wynosit w 2019 roku 0,4%.

TABELA 5. URODZENIA, ZGONY | PRZYROST NATURALNY W GMINIE DOBRA
W LATACH 2017-2019

2017 ROK | 2018 ROK | 2019 ROK
LICZBA URODZEN 161 117 144
LICZBA ZGONOW 106 102 107
PRZYROST NATURALNY 55 15 37
WSKAZNIK PRYROSTU NATURALNEGO 0,5 0,1 0,4

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych UG

6. 7. MIGRACJE

Liczba 0s6b naptywajacych na dany obszar zalezy w wielu przypadkach od réznych czynnikow,
ale przede wszystkim w czasach wspodtczesnych od mozliwos$ci zatrudnienia w danej gminie lub
w jej poblizu. Jezeli w gre nie wchodzi dla pewnych grup ludno$ci zatrudnienie, to waznymi
czynnikami sg jako$¢ §rodowiska przyrodniczego i spotecznego, cena mieszkan (ziemi), koszty

utrzymania, dostgpnos$¢ do infrastruktury, a takze wiez rodzinna. Wg definicji z GUS, migracje
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wewnetrzne to zmiany miejsca zamieszkania (pobytu stalego lub czasowego) w obrgbie kraju,

polegajace na przekroczeniu granicy administracyjnej gminy, w tym: w przypadku gmin miejsko

- wiejskich, zmiany miejsca zamieszkania w obrebie gminy, z terenow wiejskich na miejskie lub

odwrotnie.®

W(g danych Gtéwnego Urzgdu Statystycznego w 2019 roku w ruchu wewngtrznym zameldowato

sie¢ 99 osob, a wymeldowato 92. Nie odnotowano wymeldowan za granicg, a zameldowaty si¢

z zagranicy 4 osoby. Saldo migracji ogdétem wyniosto 11.

TABELA 6. MIGRACJE WEWNETRZE, ZEWNETRZE 1 ZAGRANICZNE W GMINIE DOBRA

W LATACH 2017-2019

Zameldowania . | Wymeldowania | Wymeldo- Wymeldowa- | Saldo mi-
Zameldowania . Zameldowa- . s
w ruchu we- - w ruchu we- wania za . . nia gracji ogo-
Z zagranicy . nia ogotem ;
Nazwa wnetrznym wnetrznym granice ogblem tem
2017 | 2019 | 2017 | 2019 | 2017 | 2019 | 2017 | 2019 | 2017 | 2019 | 2017 | 2019 | 2017 | 2019
rok rok rok rok rok rok rok | rok | rok rok rok rok | rok | rok
POWIAT LIMA-
NOWSKI 1018 | 1009 44 54 1168 | 1360 | 34 19 |1062 1063|1202 |1379|-140 | -316
GMINA DOBRA 94 99 3 4 91 92 0 0 97 | 103 | 91 | 92 6 | 11

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS — Bank Danych Lokalnych

8 http://old.stat.gov.pl/gus/definicje_ PLK_HTML.htm?id=P0J-366.htm
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Termin edukacja obejmuje cato$¢ proceséw i dziatan zmierzajacych do wychowania osoby.
Na dziatania 1 procesy sklada sie socjalizacja, ksztalcenie, nauczanie, uczenie si¢. Jest to
nabywanie cech, umiej¢tnosci potrzebnych do zycia w spoteczenstwie. To stymulowanie rozwoju

osoby, z odnajdywaniem wiasnych mozliwosci i wilasnej tozsamosci.’

Od poczatku 2017 roku wprowadzana bylta reforma os$wiaty, ktorej gldéwnym celem byto

lepsze przygotowanie ucznidéw konczacych caty cykl ksztatcenia do potrzeb rozwoju indywidu-

alnego oraz potrzeb nowoczesnego rynku pracy, do czego potrzebny jest solidny fundament
wyksztatcenia ogdlnego. Kluczowe elementy reformy to:

e Zmiana struktury systemu o$wiaty polegajaca na wprowadzeniu dtugiej 8-klasowej szkotly
podstawowej oraz 4-letniego liceum ogdlnoksztatcacego i 5-letniego technikum.

e Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego dla 6-latkéw, w trakcie ktorego dziecko
uczy si¢ podstawowych umiejetnosci, a jego nauka, podobnie jak nauka w szkole jest objeta
subwencja oswiatowg z budzetu panstwa.

e Zapewnienie darmowych podrecznikow.

e Wzmocnienie ksztalcenia ogdlnego i zawodowego w szkotach §rednich poprzez wydluzenie
o rok cyklu ksztalcenia.

e Wprowadzenie 3-letniego ksztalcenia branzowego (1 kwalifikacja w danym zawodzie)
z mozliwoscig nabywania dalszych kwalifikacji i przygotowania do matury w 2-letniej szkole
branzowe;j Il stopnia.

e Upowszechnienie ksztalcenia dualnego realizowanego we wspotpracy z przedsigbiorcami.

e Zwigkszenie udziatu pracodawcoéw we wspotinansowaniu ksztalcenia zawodowego poprzez

utworzenie Funduszu Rozwoju Edukacji Zawodowej.8

7.1 PLACOWKI OSWIATOWE
Dane na temat placowek oswiatowych dotycza lat 2017-2019 (baza SIO, stan na 30 wrzesien).
Na terenie gminy funkcjonowaly takie placowki jak: Szkota Podstawowa w Dobrej, Zespot

Placowek Oswiatowych w Jurkowie wraz z oddzialem przedszkolnym, Szkota Podstawowa

7E. Rogalska ,,Edukacja jako podstawowe pojecie i kategoria pedagogiczna” http://www.publika-
cje.edu.pl/pdf/11874.pdf

8 Krotka Informacija o Polskim Systemie Edukacji 2017/2018. http://eurydice.org.pl/wp-content/uplo-
ads/2017/10/System-edukacji-w-Polsce_2017_2018 PL.pdf
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w Potrzeczkach wraz z oddziatem przedszkolnym, Zespot Placowek Oswiatowych w SkrzydlInej
wraz z oddziatem przedszkolnym, Szkota Podstawowa w Chyszowkach wraz z oddziatem
przedszkolnym, Szkota Podstawowa w Wilczycach wraz z oddziatem przedszkolnym, Szkota

Podstawowa w Strozy wraz z oddziatem przedszkolnym oraz Gminne Przedszkole w Dobrej.

Dane za lata 2017-2019 wskazuja na zmniejszenie si¢ liczby dzieci w placowkach.

TABELA 7. PLACOWKI OSWIATOWE NA TERENIE GMINY DOBRA W LATACH

2017/2018-2019/2020

2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Szkota Podstawowa w Dobrej 462 447 394
Zespot Placowek Oswiatowych w Jurkowie 228 219 186
w tym w oddz. przedszkolnych w ZPO w Jurkowie 34 30 33
Szkota Podstawowa w Potrzeczkach 35 41 45
w tym w oddz. przedszkolnych w SP w Poétrzeczkach 24 41 45
Zespot Placowek Oswiatowych w Skrzydinej 237 225 215
w tym w oddz. Przedszkolnym w ZPO w Skrzydlej 24 19 25
Szkota Podstawowa w Chyszowkach 67 73 67
w tym w oddz. Przedszkolnym w SP Chyszowki 20 20 18
Szkota Podstawowa w Wilczycach 79 85 83
w tym w oddz. przedszkolnym w SP w Wilczycach 21 21 22
Szkota Podstawowa w Strozy 55 57 61
w tym w oddz. Przedszkolnym w SP w Strozy 23 15 18
Gminne Przedszkole w Dobrej 195 198 189

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z placéwek oswiatowych

7. 2. PROJEKTY | PROGRAMY REALIZOWANE
ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH

W latach 2017-2020 szkoty na terenie Gminy Dobra realizowaty liczne programy i projekty do
ktorych nalezaty m.in: ,, Aktywna tablica”, ,,Owoce i warzywa w szkole”, ,,Mleko w szkole”,
,»1rzymaj forme”; ,,Nie pal przy mnie proszg”; ,,Czyste powietrze wokot nas”; ,,Znajdz wtasciwe
rozwiazanie”’; ,,Klub Bezpiecznego Puchatka”; ,,Odblaskowe pierwszaki”; ,.Sniadanie daje moc”;
,,Sprintem do maratonu”; ,,Maty mi$ w $wiecie wielkiej literatury”, ,,Narodowy Program Rozwoju

Czytelnictwa”, ,,Z pasja do nauki”, ,,Szkota promujaca bezpieczenstwo”, ,,Aktywna szkota”.
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Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy
i 0 zmianie Kodeksu cywilnego informuje nas o podstawowych definicjach do niniejszego
rozdzialu. Zgodnie z nia:
e Mieszkaniowy zasob gminy, to lokale stanowigce wlasno$¢ gminy albo gminnych os6b
prawnych lub spotek handlowych utworzonych z udziatem gminy, z wyjatkiem towarzystw
budownictwa spolecznego, a takze lokale pozostajace w posiadaniu samoistnym tych pod-
miotow;
e [okal, to miejsce stuzagce do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych. Lokalem nie jest
pomieszczenie przeznaczone do krotkotrwatego pobytu 0sob, w szczegolnosci znajdujace sie
w budynkach internatéw, burs, pensjonatow, hoteli, domoéw wypoczynkowych lub w innych
budynkach stuzacych do celow turystycznych lub wypoczynkowych.
o Lokal socjalny - lokal nadajacy si¢ do zamieszkania ze wzglgdu na wyposazenie i stan
techniczny, ktérego powierzchnia pokoi przypadajaca na czlonka gospodarstwa domo-
wego najemcy nie moze by¢ mniejsza niz 5m?, a w wypadku jednoosobowego gospo-

darstwa domowego 10m?2, przy czym lokal ten moze by¢ o obnizonym standardzie.

Obecnie w mieszkaniowym zasobie Gminy Dobra jest 28 mieszkan, w tym 5 nie zamieszkatych.
Dwa z wolnych mieszkan planuje si¢ wylaczy¢ z zasobu i przeznaczy¢ na cele Urzedu Gminy,
pozostate wolne mieszkania wymagaja remontu kapitalnego. Mieszkania znajduja si¢ w wigkszo-
sci w budynkach szkot, budynkach osrodkéw zdrowia 1 domu nauczyciela w Skrzydlne;.
W zasobie nie wydzielono lokali socjalnych. W 2020 roku nie byto wyrokéw zobowigzujacych
gming do zapewnienia lokali socjalnych. Nie realizowano takich wyrokow od 2017 roku.

Nie ma rodzin oczekujacych na eksmisj¢ do lokalu socjalnego.

TABELA 8. MIESZKANIOWY ZASOB GMINY DOBRA

Lp. |Adres Pow. lokalu wm2 | llo$¢ oséb | Instalacje
1 |Strézal 39,40 1 gaz, prad, woda
2 | Skrzydina 152 34,10 5 prad, woda
3 | Wolny lokal Dobra 545 66,60 0 gaz, prad, woda
4 | Skrzydina 152 40,00 3 prad, woda
5 |Jurkow 115 48,44 2 gaz, prad, woda
6 |Wilczyce 109 48,40 1 gaz, prad, woda
7 | Skrzydlna 228/4 52,82 1 gaz, prad, woda
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Dobra 490 34,57 1 gaz, prad, woda
Wolny lokal Dobra 490 50,20 0 gaz, prad, woda
10 | Skrzydlna 186 44,10 1 gaz, prad, woda
11 | Wolny lokal - Gruszowiec 31 57,90 1 gaz, prad, woda
12 | Gruszowiec 31 29,46 1 gaz, prad, woda
13 | SkrzydIna 152 56,50 1 prad, woda
14 | Skrzydina 228/3 60,21 4 gaz, prad, woda
15 | Skrzydina 152 75,00 2 prad, woda
16 | Wola Skrzydlanska 93 28,95 2 gaz, prad, woda
17 | Stréoza 1 53,68 1 gaz, prad, woda
18 | Skrzydlna 186/2 44,10 1 gaz, prad, woda
19 |Stroza l 42,10 1 gaz, prad, woda
20 |Stréza 1 42,40 2 gaz, prad, woda
21 | Dobra 490 60,74 1 gaz, prad, woda
22 | Wilczyce 109 48,40 2 gaz, prad, woda
23 | Skrzydlna 228/2 52,43 2 gaz, prad, woda
24 | Wolny lokal- Skrzydlna 228 60,22 0 gaz, prad, woda
25 | Wola Skrzydlanska 93 52,00 2 gaz, prad, woda
26 |Jurkéw 115 48,44 1 gaz, prad, woda
27 | Skrzydina 152 48,89 2 prad, woda
28 | wolny lokal- Dobra 490 37,28 0 gaz, prad, woda
Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych UG
Uchwata Rady Gminy Dobra w 2011 roku przyjeto Gminny Program Gospodarowania

Mieszkaniowym Zasobem Gminy Dobra na lata 2011-2020. Program wprowadza planowa
polityke dotyczacg gminnego zasobu, stanowiong na okres kilku lat, dla ktorej punktem wyjscia

sa prawdziwe dane o zasobach,

mozliwos$ci gminy.
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Od stycznia 2001 roku swoja dziatalno§¢ prowadzi Gminny Osrodek Kultury. Na terenie gminy
organizowane sg liczne przedsiewzigcia kulturalne do ktorych nalezg migdzy innymi: Konkurs na
Smiguniaka Roku, Piknik Kolejowy na Stacji PKP w Dobrej, Festyn Parafialny w Jurkowie,
Festiwal Kultury Beskidu Wyspowego w Dobrej, Dozynki Gminne w Dobrej, Mikotajkowy

Turniej Lucznicy w Dobrej, Letnie Koncerty Kameralne, Plenerowe Kino Letnie.

Na terenie gminy dziataja zeSpoty i grupy artystyczne: Choér BelCanto, Chor ze Skrzydlnej,
Grupa Spiewacza Cwilin, Orkiestra Deta Ochotniczej Strazy Pozarnej w Dobrej, Orkiestra Deta
ze Skrzydlnej, Zespot Jurkowianie a takze arty$ci i tworcy ludowi z dziedzin: hafciarstwo,
koronkarstwo, rzezba w drewnie, rzezba w kamieniu, rzezba w metalu, gawedziarstwo ludowe,
kwiaciarstwo, malarstwo, rzezbiarstwo, grafika artystyczna i uzytkowa, wyroby z siana, tkactwo.
Dziatajg tez Kota Gospodyn Wiejskich: w Dobrej, Gruszowcu, Jurkowie, Porgbce, Skrzydlnej,

Przenoszy i Strozy.
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Zgodnie z przepisami prawa obowigzujacymi w Polsce, za osobg bezrobotng uznaje si¢ taka, ktora

zarejestrowata si¢ w powiatowych urzedach pracy. Istnieje jednak duza grupa oso6b pozostajagcych

bez zatrudnienia, lecz nie widniejacych w rejestrach urzedu pracy. Polityka rynku pracy skupia

si¢ jedynie na osobach widniejacych w rejestrach urzedow pracy, gdyz tylko te dane sg

weryfikowalne. Na ich podstawie opracowywana jest takze niniejsza analiza.

10.1. OGOLNA LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH

Wg danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Limanowej w 2017 roku liczba zarejestrowanych

mieszkancoOw Gminy wyniosta do 263, a w 2018 roku zwigkszyta si¢ do 274. W 2019 roku

wyniosta 304, co stanowito odsetek 5,0% ogdtu mieszkancow w wieku produkcyjnym.

TABELA 9. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY DOBRA ZAREJESTROWANYCH

W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
, % mieszkancow , % mieszkancow , % mieszkancéw w wieku
1. 0s6b . . 1. 0s6b . . 1. 0s6b :
w wieku produkcyjnym w wieku produkcyjnym produkcyjnym
Ogdtem | 263 4,2 274 4.4 304 5,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP

10.2. LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH WG WIEKU

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej dominujaca grupa sa mieszkancy Gminy Dobra

w wieku 25-34 lata stanowigcy w 2019 roku 40,1%. Kolejng grupg Sg osoby w wieku 18-24 lata

stanowigce 23,4%.

TABELA 10. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY DOBRA ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, WG WIEKU W LATACH 2017-2019

Niepokojacym zjawiskiem jest szybki wzrost odsetka osob mtodych pozostajacych w rejestrach

PUP.

. 2017 rok 2018 rok 2019 rok
wiek Lossb | % | Lossb | % | Loseb | %
18-24 16 175 57 208 7 234
25-34 122 | 464 | 103 | 376 | 122 | 401
35-44 59 224 46 16,8 59 194
45-54 23 8,7 36 13,1 28 9,2
55-59 7 2,7 18 6,6 17 5,6
60-64 6 23 14 5.1 7 23

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP
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10.3. LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH WG MIEJSCOWOSCI ZAMIESZKANIA

W(g stanu na koniec grudnia 2019 roku mieszkancy miejscowosci Dobra stanowili 31,3%, kolejno
mieszkancy Jurkowa 13,2%, a mieszkancy Skrzydlnej 11,2%. Pozostale dane zawarto w tabeli.
W czasookresie 2017-2019 wzrost odsetek osob bezrobotnych w nastgpujacych miejscowosciach:
Chyszowki, Gruszowiec, Jurkow 1 Wola Skrzydlanska.

TABELA 11. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY DOBRA ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, WG WYKSZTALCENIA W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok

1. 0s6b % 1. 0s6b % 1. 0s6b %

Chyszowki 20 7,6 20 7,3 26 8,6
Dobra 90 34,2 97 35,4 95 31,3
Gruszowiec 13 49 5 1,8 22 7,2
Jurkéw 19 7,2 30 10,9 40 13,2
Porgbka 16 6,1 14 51 11 3,6
Potrzeczki 20 7,6 18 6,6 16 5,3
Przenosza 16 6,1 15 55 13 43
Skrzydina 30 11,4 29 10,6 34 11,2
Stroza 13 4,9 15 55 16 5,3
Wilczyce 16 6,1 21 7,7 13 4,3
Wola Skrzydlanska 10 3,8 10 3,6 18 5,9

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP

10.6. LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH, KTORE PODJELY PRACE, STAZ,
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej odnotowal, ze w 2019 roku 106 oséb podjeto prace,
84 osoby podjety staz, a 44 zatozyly dziatalno$¢ gospodarcza. W latach 2017-2019 nastapito

zwigkszenie si¢ liczby 0sob, ktorzy podejmowali tego typu aktywnosci.

TABELA 12. LICZBA BEZROBOTNYCH MIESZKANCOW GMINY DOBRA ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY, KTORZY PODJELI PRCE, STAZ LUB DZIALALNOSC
GSPODARCZA W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
Podjecie pracy 99 101 106
Staz 60 61 84
Dziatalno$¢ 34 37 44
gospodarcza
RAZEM 193 199 234

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z PUP
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Niepetnosprawnos¢ — oznacza to trwatg lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rél spotecznych
Z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu, W szczegolnos$ci powo-
dujaca niezdolnos¢ do pracy. Ustala si¢ trzy stopnie niepetnosprawnosci, ktére stosuje si¢ do
realizacji celow okreslonych ustawa®.

e Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ z naruszong sprawnoscig
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronio-
nej 1 wymagajacg, w celu pelnienia rol spotecznych, statej lub ditugotrwatej opieki
I pomocy innych 0s6b w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

¢ Do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osobe z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronio-
nej lub wymagajaca czasowej albo czesciowej pomocy innych osob w celu petnienia rol
spolecznych.

e Do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ o naruszonej sprawnosci
organizmu, powodujacej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy,
w porownaniu do zdolnosci, jakg wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodo-
wych z pelng sprawnoscig psychiczng i fizyczng, lub majaca ograniczenia w petnieniu rol
spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortope-
dyczne, srodki pomocnicze lub §rodki techniczne.

Osoby, ktore nie ukonczyly 16 roku zycia zaliczane sa do 0sob niepelnosprawnych, jezeli maja
naruszong sprawnos$¢ fizyczna lub psychiczng o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 mie-
siecy, z powodu wady wrodzonej, dlugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca
koniecznos$¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
zyciowych w sposoéb przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.*®

Powiatowe zespoty i wojewodzkie zespoty wydaja odpowiednio orzeczenia o:

1) niepetnosprawnosci 0sob, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia;

2) stopniu niepetnosprawnosci osob, ktore ukonczyty 16 rok zycia,

3) wskazaniach do ulg i uprawnien 0sob posiadajacych orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolnosci

do pracy.

9 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

10 Opracowano na podstawie: Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrud-
nianiu oséb niepetnosprawnych
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Symbol przyczyny niepelnosprawnos$ci oznacza si¢ nastepujaco:

01-U — uposledzenie umystowe, nazywane dzi$ raczej niepelnosprawnoscia intelektualng.

02-P — choroby psychiczne, w tym m.in. osoby z zaburzeniami psychotycznymi, zaburzenia na-
stroju, utrwalonymi zaburzeniami Ilgkowymi o znacznym stopniu nasilenia czy zespotami otg¢pien-
nymi.

03-L — zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu, w tym m.in. trwate uszkodzenie czynnosci ru-
chowej jednego lub obu faldow glosowych, czesciowa lub catkowita utrata krtani z r6znych przy-
czyn, zaburzenia mowy spowodowane uszkodzeniem moézgu, ghuchoniemota, ghuchota oraz wiele
innych schorzen powodujacych dysfunkcje¢ narzadu stuchu lub mowy.

04-0O — choroby narzadu wzroku, w tym m.in. wrodzone lub nabyte wady narzadu wzroku, powo-
dujace ograniczenie jego sprawnosci, prowadzace do obnizenia ostrosci wzroku w oku lepszym
do 0,3 wedtug Snellena po wyréwnaniu wady wzroku szktami korekcyjnymi lub ograniczenie pola
widzenia do przestrzeni zawartej w granicach 30 stopni.

05-R — uposledzenie narzadu ruchu, w tym m.in. wady wrodzone i rozwojowe narzadu ruchu,
uktadowe choroby tkanki tacznej, zapalenie stawoéw, choroby zwyrodnieniowe stawow, nowo-
twory narzadu ruchu czy amputacje oraz wiele innych schorzen w obrgbie narzadu ruchu.

06-E — epilepsja w postaci nawracajacych napadoéw padaczkowych spowodowanych réznymi
czynnikami etiologicznymi lub wyraznymi nastepstwami psychoneurologicznymi.

07-S — choroby uktadu oddechowego i krazenia, w tym m.in. przewlekta obturacyjna choroba ptuc
(POChP), zakazne choroby pluc, prowadzace do niewydolno$ci oddechowej, nowotwory ptuc 1
optucnej, wrodzone i nabyte wady serca, choroba niedokrwienna serca, kardiomiopatie, nadci$nie-
nie tetnicze z powiktaniami 1 wiele innych.

08-T — choroby uktadu pokarmowego, np. stany po resekcji zotadka z réznych przyczyn z licznymi
powiklaniami, przewlekle choroby jelit o r6znej etiologii, powiktane zespotem ztego wchtaniania,
przewlekte choroby watroby, przewlekle zapalenie trzustki, nowotwory uktadu pokarmowego 1
wiele innych.

09-M — choroby uktadu moczowo-ptciowego, w tym m.in. zaburzenia czynnosci drog moczo-
wych, choroby nerek, nowotwory uktadu moczowego 1 narzagdéw piciowych i wiele innych.

10-N — choroby neurologiczne, w tym m.in. naczyniopochodny udar mézgu, guzy centralnego
uktadu nerwowego, pourazowa cerebrastenia i encefalopatia, choroby rdzenia kregowego i inne.
11-1— inne schorzenia, w tym: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne,

choroby zakaznie 1 odzwierzece, choroby uktadu krwiotworczego 1 inne.
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12-C — cato$ciowe zaburzenia rozwojowe, powstate przed 16 rokiem zZycia, z utrwalonymi zabu-
rzeniami interakcji spotecznych lub komunikacji werbalnej oraz stereotypiami zachowan, zainte-

resowan i aktywnos$ci o o najmniej umiarkowanym stopniu nasilenia.!

11.1. OGOLNA LICZBA WYDANYCH ORZECZEN
DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Limanowej przekazat dane za
okres 2017-2019 na temat liczby os6b niepetnosprawnych z terenu Gminy Dobra z uwzglednie-
niem wieku, stopnia niepetlnosprawnosci, symbolu niepetnosprawnosci oraz liczby symboli
niepetnosprawnosci. Ogodlna liczba 0s6b powyzej 16 roku zycia, ktérym wydano orzeczenie,
ze wzgledu na liczbe symboli w latach 2017-2019 ulegta zwigkszaniu. W 2017 roku wyniosta 94,
a w 2019 roku 120. Wsér6d dzieci i mtodziezy do 16 roku zycia liczba wydanych orzeczen

o niepetnosprawnosci ulegta zmniejszeniu z 34 w 2017 roku do 15 w 2019 roku.

11.2. OSOBY Z ORZECZONYM STOPNIEM NIEPEENOSPRAWNOSCI

Osobom powyzej 16 roku zycia wydano orzeczenia ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci.
Dane zawarte w tabeli przedstawiajg podzial osoéb ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci
oraz przyczyn¢ niepelnosprawnosci (symbol). Dane pokazano w ujeciu dynamicznym za lata
2017-20109.

TABELA 13. LICZBA WYDANYCH ORZECZEN DLA OSOB POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA,
ZE WZGLEDU NA STOPIEN I SYMBOL NIEPELNOSPRAWNOSCI W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
znaczny UTJZS;O' lekki znaczny urc\jgrr]l;o- lekki znaczny UTJ:S;O' lekki
osléb i osléb i osl(')b i osl(')b i osl(')b i osl(')b i osl(')b i osl()b i osl()b i
01-U 5 |111| 3 54 0 0,0 5 9,3 3 4,9 0 0,0 4 7,0 2 2,7 0 0,0
02-P 9 |200| 9 (161| 2 |[105| 9 |16,7| 9 |148]| 2 8,0 6 |105| 12 [160| 1 6,7
03-L 0 0,0 1 1,8 2 [105| O 0,0 1 1,6 3 (120 1 18 5 6,7 2 (133
04-0 1 2,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 8,0 1 1,8 0 0,0 1 6,7
05-R 6 [133| 15 |(26,8| 10 |526| 9 |16,7| 20 |328| 9 |[36,0| 8 |140| 20 |26,7| 4 |26,7
06-E 0 0,0 2 3,6 0 0,0 0 0,0 2 3,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
07-S 13 |289| 12 |214| 4 |211| 15 |278| 15 |246| 6 |240]| 21 |368| 17 |22,7| 4 |26,7
08-T 1 2,2 1 1,8 0 0,0 1 19 2 3,3 0 0,0 1 1,8 1 1,3 0 0,0
09-M 3 6,7 1 1,8 0 0,0 4 7,4 1 1,6 1 4,0 3 53 4 53 0 0,0
10-N 6 |133| 10 (179 1 53| 10 |185| 5 8,2 2 80 | 10 |175]| 7 9,3 1 6,7
11-1 1 2,2 2 3,6 0 0,0 0 0,0 3 4,9 0 0,0 2 3,5 7 9,3 2 (133

1 www.niepelnosprawni.pl/
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12-C 0 oo o ]oo|l o ]oo| 1 ]129] o loo| o ool olool o]lool|l o]oo
Ra- 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100,

o e I e I I el -7 e 5 T el B e I A et R T el I e
Razeg;) 375 46,7 158 38,6 436 17,9 388 51,0 10,2

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

11.3. OSOBY Z ORZECZONA NIEPELNOSPRAWNOSCIA ZE WZGLEDU
NA WIEK

Najwicksza grupa, ktorej wydano orzeczenie byla grupa osoéb powyzej 60 lat (ponad 50%

w kazdym roku). Wérdd tej grupy dominujaca przyczyng uzyskania orzeczenia byly choroby

schorzenia uktadu oddechowego. Kolejg grupe stanowily orzeczenia wydane dla osob w wieku

41-59 lat (blisko 30% w kazdym roku). W tym przedziale wiekowym najczgstsza przyczyna byty

schorzenia narzadow ruchu i réwniez choroby ukltadu oddechowego i krazenia. Wérdd dzieci

do 3 lat, glownymi przyczynami wydania orzeczen byty choroby neurologiczne, choroby narza-

dow ruchu, catosciowe zaburzenia rozwojowe i choroby inne. Z kolei wérod dzieci i mtodziezy

w wieku 8-16 lat orzeczenia wydawane byly przede wszystkim ze wzgledu na schorzenia uktadu

oddechowego, choroby inne, rowniez uposledzenia umystowe. Szczegdly zawiera ponizsza tabela.

TABELA 14. LICZBA WYDANYCH ORZECZEN DLA OSOB POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA ZA-
MIESZKALYCH W GMINIE DOBRA ZE WZGLEDU NA WIEK I SYMBOL NIEPELNOSPRAW-
NOSCI W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
1625 lat | 26-401at | 41591at | 90T 16 o5 yar | 26-401at | 41590at | SOMT | 16051at | 26-401at | 41-591a | 801
wiecej wiecej wiecej

L. L. L. L. L. L. L. L. L. L. L. L.

0sO | % | o0s6O | % | 0sO| % [o0s6 | % | 0s6O| % |[o0s6 | % | 0sO| % [0SO | % |0s6| % [o0s6 | % | 0sO| % |o0s6O| %

b b b b b b b b b b b b
01-U 54| 1 9,1 45 2 31 2 1182| 1 7,7 2 5,6 0 0,0 2 |18,2 2 1111 2 47 0 0,0
02-P 3 1231 3 (273 4 91| 10 |154| 3 (273| 3 |231| 4 |11,1| 10 |13,0( 2 |18,2| 3 |16,7| 9 |209]| 5 6,7
03-L 1 7,7 0 0,0 1 2,3 1 15 1 9,1 0 0,0 1 2,8 2 2,6 1 9,1 1 5,6 2 47 4 53
04-0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 15 0 0,0 0 0,0 1 2,8 1 13 1 9,1 0 0,0 1 2,3 0 0,0
05-R 3 (231] 1 91| 13 |295(| 14 |215| 1 9,1 2 |154| 17 (47,2 18 |234| 2 | 182 6 333 9 (209 15 | 20,0
06-E 0 0,0 1 9,1 1 2,3 0 0,0 0 0,0 1 7,7 0 0,0 1 13| 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
07-S 0 0,0 1 9,1 7 |159( 21 (323]| O 0,0 1 7,7 4 (111 31 |403| 1 9,1 0 0,0 | 10 |23,3| 31 |413
08-T 1 7,7 0 0,0 0 0,0 1 15 1 9,1 0 0,0 0 0,0 2 26 | 0 0,0 1 5,6 0 0,0 1 1,3
09-M 0 0,0 0 0,0 2 45 2 3,1 0 0,0 1 7,7 3 8,3 2 26 | 0 0,0 1 5,6 4 9,3 2 2,7
10-N 2 |154| 4 (364 3 6,8 7 |1108| 2 (182 4 |308| 3 8,3 8 |104| 2 | 18,2 4 1222| 3 7,0 9 1120
11-1 1 7,7 0 00| 11 | 250 5 7,7 0 0,0 0 0,0 1 2,8 2 26 | 0 0,0 0 0,0 3 7,0 8 |10,7
12-C 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 15 1 9,1 0 0,0 0 0,0 0 00| O 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Ra- 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100, 100,
zem 13 0 11 0 44 0 65 0 11 0 13 0 36 0 77 0 11 0 18 0 43 0 75 0
R% 9.8 83 33,1 489 9,7 115 31,9 68,1 75 12,2 29,3 51,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
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TABELA 15. LICZBA WYDANYCH ORZECZEN DLA OSOB PONIZEJ 16 ROKU ZYCIA,
ZAMIESZKALYCH W GMINIE DOBRA ZE WZGLEDU NA WIEK 1 SYMBOL
NIEPEENOSPRAWNOSCI W LATACH 2017-2019

2017 rok 2018 rok 2019 rok
0-3 lata 4-7 lat 8-16 lat 0-3 lata 4-7 lat 8-16 lat 0-3 lata 4-7 lat 8-16 lat

ols_c';b @ ols_(';b o ols_(';b w ols_(’;b o ols_(’;b K ols_c';b K ols_(';b W ols_(';b o ols_(';b o
01-U 0 0,0 0 0,0 2 11,8 0 0,0 1 10,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 8,3
02-pP 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
03-L 0 0,0 1 9,1 2 11,8 0 0,0 2 20,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
04-0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 8,3
05-R 3 23,1 0 0,0 1 5,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 8,3
06-E 1 7,7 3 27,3 2 11,8 0 0,0 1 10,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 8,3
07-S 0 0,0 1 9,1 4 23,5 1 25,0 0 0,0 0 0,0 1 | 250 0 0,0 2 16,7
08-T 0 0,0 2 18,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
09-M 2 15,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 | 250 0 0,0 0 0,0
10-N 2 15,4 1 9,1 2 11,8 1 25,0 2 20,0 3 60,0 0 0,0 1 25,0 2 16,7
11-1 3 23,1 1 9,1 3 17,6 1 25,0 4 40,0 2 40,0 0 0,0 1 25,0 3 25,0
12-C 2 15,4 2 18,2 1 59 1 25,0 0 0,0 0 0,0 2 | 50,0 2 50,0 1 8,3
zRear;1 13 |100,0| 11 |100,0| 17 |100,0| 4 |[100,0| 10 |100,0| 5 1000 | 4 1%0’ 4 |100,0| 12 |100,0
Ra-
zem 31,7 26,8 415 21,1 52,6 26,3 20,0 20,0 60,0
%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

11.4. OSOBY Z ORZECZONA NIEPELNOSPRAWNOSCIA ZE WZGLEDU
NA LICZBE SYMBOLI (PRZYCZYN) NIEPEENOSPRAWNOSCI

Liczba 0sob, ktore otrzymatly orzeczenie ze wzgledu na jedng przyczyne wynosita w 2019 roku
tacznie 109 oséb, w tym 97 0s6b powyzej 16 roku zycia i 12 0sdb ponizej tego wieku. Liczba 0sob,
ktore w 2019 roku otrzymaty orzeczenie ze wzgledu na 2 przyczyny wyniosta tacznie 22,
w tym 19 osob powyzej 16 roku zycia i 3 osoby ponizej 16 roku zycia. W latach 2018-2019

nie odnotowano 0s6b do 16 roku zycia z 3 symbolami, oraz tylko 4 osoby powyzej 16 roku zycia.

TABELA 16. LICZBA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH POWZEJ 16 ROKU ZYCIA, ZE
WZGLEDU NA LICZBE SYMBOLI PRZYCZYN NIEPENOSPRAWNOSCI W GMINIE DOBRA
W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Liczba 0s6b z jednym symbolem przyczyny niepelnosprawnosci 76 89 97
Liczba 0séb z dwoma symbolami przyczyny niepetnosprawnos$ci 18 22 19
Liczba 0s6b z trzema symbolami przyczyny niepelnosprawnosci 0 2 4

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
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TABELA 17. LICZBA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH PONIZEJ 16 ROKU ZYCIA, ZE
WZGLEDU NA LICZBE SYMBOLI PRZYCZYN NIEPENOSPRAWNOSCI W GMINIE DOBRA
W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok |2019 rok
Liczba 0sob z jednym symbolem przyczyny niepetnosprawnosci 28 15 12
Liczba 0s6b z dwoma symbolami przyczyny niepetnosprawnosci 5 2 3
Liczba 0s6b z trzema symbolami przyczyny niepetnosprawnosci 1 0 0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
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Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, okre§la przemoc
w rodzinie jako powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra
osobiste 0sOb najblizszych, a w szczegdlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos$¢, nietykalnos$¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng,
powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia
1 krzywdy moralne u oséb dotknigtych przemoca. Zjawisko przemocy w rodzinie ma charakter

ztozony 1 rozpatrywane jest zarowno w aspekcie, prawnym, psychologicznym jak i spolecznym.

12.1. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

W zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Dobra zostal powolany
Zespot Interdyscyplinarny. Zespotl objal pomoca w 2019 roku tacznie 115 oséb. Dynamika
zjawiska w latach 2017-2019 wskazuje na zwigkszanie si¢ liczby osob objetych pomoca.
W ramach Zespotu zostaly powotane grupy robocze, ktére pracowaty z rodzinami dotknigtymi

przemoca. Laczna liczba rodzin objetych pomocg grup roboczych wynosita w 2019 roku 33.

TABELA 18. FUNKCJONOWANIE ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO I GRUP ROBOCZYCH
DO SPRAW PRZEMOCY W RODZINIE NA TERENIE GMINY DOBRA W LATACH 2017 - 2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
liczba utworzonych zespolow interdyscyplinarnych 1 1 1
liczba posiedzen zespotow 4 4 4
ogo6tem 79 85 115
ogotem 34 26 35
w tym kobiety |w tym niepelnosprawne 0 0 0
liczba 0s6b objetych w tym starsze 2 1 4
pomoca zespotow in- ) ogotem 32 33 40
terdyscyplinarnych | W tymmez- [ tym niepelnosprawni 0 0 0
czyzni -
w tym starsi 3 2 5
w tym dzieci ogo6lem 13 26 40
w tym niepetnosprawne 0 1 1
liczba rodzin objetych pomocg zespotéw interdyscyplinarnych 34 29 33
liczba utworzonych grup roboczych 34 29 17
liczba posiedzen grup 34 42 37
ogblem 79 85 115
ogotem 34 26 35
liczba 0s6b objetych | W tym kobiety | w tym niepetnosprawne 0 0 0
pomoca grup robo- w tym starsze 2 1 4
czych , og6lem 32 33 40
v tym mez- w tym niepetmosprawni 0 0 0
czyzni .
w tym starsi 3 2 5
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. . |ogolem 13 26 40
w tym dzieci ;
w tym niepetnosprawne 0 1 1
liczba rodzin objetych pomoca grup roboczych 34 29 33

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzia-
tania Przemocy w Rodzinie

12.2 PORADNICTWO W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE

W ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie w latach 2017-2019 udzielano poradnictwa

medycznego, psychicznego, prawnego, socjalnego i zawodowego.

TABELA 19. LICZBA OSOB OBJETYCH POMOCA W FORMIE PORADNICTWA
W LATACH 2017 -2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok

ogotem 47 30 53

. o medycznego 0 1 0

Liczba 0sob objetych psychologicznego 18 15 26

pomocg w formie | w tym 7 9 9
poradnictwa pra\_/vnego

socjalnego 20 24 31

zawodowego i rodzinnego 28 26 27

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzia-
tania Przemocy w Rodzinie

12.3 PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”

Procedura obejmuje ogot czynnosci podejmowanych i realizowanych przez przedstawicieli jedno-
stek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania problemoéw alkoho-
lowych, Policji, o§wiaty i ochrony zdrowia, w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia
przemocy w rodzinie. Interdyscyplinarne podejscie do realizacji wymienionej procedury ma
na celu zintensyfikowanie dziatan wszystkich stuzb na rzecz poprawy sytuacji osoby dotknigtej
przemoca w rodzinie. Wspolne opracowanie, przy udziale osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, indywidualnego planu pomocy nie bedzie doprowadzato
do sytuacji, gdy osobg tg zajmowato si¢ odrgbnie kilka instytucji, co w konsekwencji niekiedy

skutkowato zniecheceniem, biernoscig i zmgczeniem osoby doznajacej przemocy.

W samym 2019 roku objetych procedura ,,Niebieskie Karty” byty 33 rodziny. W wyniku ustania

przemocy w rodzinie zakonczono 13 procedur.
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TABELA 20. LICZBA OSOB OBJETYCH PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY” W GMINIE DOBRA

W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
liczba rodzin objetych procedurg "Niebieskie Karty" 34 29 33
liczba rodzin wobec ktorych wszczeto procedure "Niebieskie Karty" 20 17 17
w okresie sprawozdawczym
ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przy-
liczba zakoficzonych puszczenia o Za(ljpr_zgstanlu dalszeglq stosovyan_lad 13 19 13
rocedur Niebieskie | PrZémocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indy-
P | widualnego planu pomocy
Karty w przypadku: . — . .
rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania 0 1 5

dziatan

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie rocznego sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzia-

tania Przemocy w Rodzinie
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Narodowy Program Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych definiuje uzaleznie-
nie od alkoholu, jako kompleks zjawisk fizjologicznych, behawioralnych i poznawczych, wsrod
ktorych picie alkoholu dominuje nad innymi zachowaniami, ktore miaty dla pacjenta poprzednio
wieksza warto$¢. Gtownym objawem zespotu uzaleznienia jest pragnienie alkoholu (czesto silne,
czasami przemozne). Na ostateczne rozpoznanie uzaleznienia, pozwala identyfikacja trzech lub
wiecej nastepujacych cech lub objawow wystepujacych tacznie przez pewien czas w ciggu
ostatniego roku (picia):

1) Silne pragnienie lub poczucie przymusu picia (,,gtod alkoholowy™).

2) Uposledzona zdolnos$¢ kontrolowania zachowan zwigzanych z piciem (trudnosci w unika-
niu rozpoczecia picia, trudnos$ci w zakonczeniu picia do wczesniej zatozonego poziomu, niesku-
tecznos¢ wysitkow zamierzajacych do zmniejszenia lub kontrolowania picia).

3) Fizjologiczne objawy stanu odstawienia pojawiajacego si¢, gdy picie alkoholu jest ograni-
czone lub przerywane albo uzywanie alkoholu lub pokrewnie dzialajacych substancji (np. lekow)
w celu ztagodzenia ww. objawdw, uwolnienie si¢ od nich lub uniknigcia ich.

4) Zmieniona (najczesciej zwigkszona) tolerancja alkoholu, potrzeba spozycia wigkszych
dawek dla wywotania oczekiwanego efektu.

5) Z powodu picia alkoholu narastajace zaniedbywanie alternatywnych zrodetl przyjemnosci
lub zainteresowan, zwiekszona ilo§¢ czasu przeznaczona na zdobywanie alkoholu lub jego picie,
badZ uwolnienia si¢ od nastgpstw jego dzialania.

6) Uporczywe picie alkoholu mimo oczywistych dowodow wystepowania szkodliwych

nastepstw picia.

Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych

oraz przeciwdzialanie narkomanii nalezy do zadan wlasnych gminy.
W szczeg6lnosci zadania te obejmuja:

1. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych
1 zagrozonych uzaleznieniem,

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuje problem alkoholowy lub problem narkomanii,
pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazy-
wania problemoéw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci

1 mtodziezy w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaj¢¢ sportowo — rekreacyjnych dla ucznidw,
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a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i 0osob fizycznych, stuzacej rozwigzywa-
niu problemoéw alkoholowych oraz probleméw narkomanii,

5. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisoOw okreslonych w art. 13 i art.
15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci oraz wystepowanie przed sagdem w charakterze
oskarzyciela publicznego,

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw integracji

spoteczne;.

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Podstawowym zadaniem Komisji jest prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzy-
waniem problemoéw alkoholowych oraz integracji spolecznej 0so6b uzaleznionych od alkoholu,
a w szczego6lnosci zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla takich
0sob. Gminna Komisja dziata na podstawie ustawy o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi®?.

12 Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
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Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku, o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej system
pieczy zastgpczej to zespol osob, instytucji 1 dziatan majacych na celu zapewnienie czasowe]
opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania
przez rodzicow. W mysl w/w ustawy, piecza zastgpcza sprawowana jest w formie rodzinnej
(rodzina zastgpcza) i instytucjonalnej (placowki opiekunczo-wychowawcze). Rodzinna piecza
zastepcza jest formg zapewnienia opieki dziecku pozbawionemu catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicielskiej. Umieszczenie dziecka w rodzinie zast¢pczej nastgpuje na podstawie orzeczenia

sadu i1 po uzyskaniu zgody rodzicow zastgpczych.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

1) rodzina zastepcza:

a. spokrewniona

b. niezawodowa

C. zawodowa, w tym zawodowa pehigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa

specjalistyczna

2) rodzinny dom dziecka

Gmina jako podmiot odpowiedzialny za prace z rodzing biologiczng powinna polozy¢ szczegdlny
nacisk na wsparcie rodzin, a umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej powinno by¢ ostateczno-
$cig. Wspieranie rodziny powinno polega¢ w szczegdlnosci na analizie sytuacji rodziny
i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie, wzmocnieniu roli funkcji rodziny,
rozwijaniu umiejetno$ci opiekunczo-wychowawczych rodziny, podniesieniu $§wiadomosci
w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, pomoc w integracji rodziny, przeciwdziata-

niu marginalizacji i degradacji rodziny.

14.1. ASYSTENT RODZINY

Rodziny majace problem opiekunczo - wychowawczy moga otrzymaé pomoc w formie asystenta
rodziny. Asystent prowadzi prace z rodzing poprzez realizacj¢ planu pracy we wspolpracy z czton-
kami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, udzielaniem pomocy w poprawie sytuacji
zyciowej rodziny — zwlaszcza w prowadzeniu gospodarstwa domowego, udzielaniem pomocy
rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych, psychologicznych, wychowawczych oraz
wspieraniem aktywnosci spolecznej rodziny, udzielaniem pomocy w poszukiwaniu, podejmowa-
niu 1 utrzymywaniu pracy zarobkowej, motywowaniu do udziatu w zajeciach grupowych majacych

na celu ksztattowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych,
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udzielanie wsparcia dzieciom, podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji

zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej w latach 2017-2019 zatrudniat 1 asystenta

rodziny (wyjatkiem jest 2018 rok, w ktérym przez pierwsze péirocze zatrudnionych bylo

2 asystentow). W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe rodzin w poszczegolnych latach, ktére

byly pod opieka asystenta. Z danych wynika, ze liczba tych rodzin utrzymuje si¢ na podobnym

poziomie.

Tabela 21. LICZBA RODZIN KORZYSTAJACYCH Z USLUG ASYSTENTA RODZINY
W GMINIE DOBRA W LATACH 2017-2019

Liczba rodzin | Liczba rodzin | Liczba rodzin | Liczba rodzin | Liczba rodzin | Liczba rodzin
w [ potroczu | w Il pétroczu | w I potroczu | w Il poétroczu | w I potroczu | w II potroczu
2017 2017 2018 2018 2019 2019
Liczba rodzin korzystaja-
cych z ustug asystenta 13 15 13 13 11 12
rodziny
Liczba rodzin zobowigza-
nych przez sad do pracy 7 7 6 7 7 7
z asystentem rodziny
Liczba asystentow rodziny 1 1 2 1 1 1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS Gminy Dobra

14.2. BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, udziela wsparcia rodzinom zmagajacym si¢ z bezradnoscia

opiekunczo-wychowawcza. Z pomocy spotecznej

z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

w 2019 roku skorzystaty 22 rodziny

TABELA 22. LICZBA RODZIN, KTORYM GOPS UDZIELIL WSPARCIA Z POWODU BEZRADNOSCI
W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA GOSPODARSTWA
DOMOWEGO W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK
l. rodzin % . rodzin % I. rodzin %
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowaw-
czych i prowadzenia gospodarstwa domowego - 39 7,3 36 6,9 35 7,2
ogotem
W tym: rodziny niepelne 31 5,8 27 5,2 26 54
W tym: rodziny wielodzietne 4 0,7 4 0,8 5 1,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS Gminy Dobra
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Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa spoteczno$ci lokalnej jest jednym z podstawowych

miernikd6w ocenianych dziatan podejmowanych przez Policje. Dzialania musza by¢ oparte

o wspoélprace wszystkich instytucji, organizacji i podmiotoéw uczestniczacych i odpowiedzialnych

za zapewnienie bezpieczenstwa, a W szczegdlnosci samorzadow terytorialnych, spotecznosci

lokalnych, organizacji pozarzadowych i wymiaru sprawiedliwosci.

Za bezpieczenstwo publiczne na terenie gminy odpowiada Komenda Powiatowa Policji

w Limanowej. Do najczesciej spotykanych przestgpstw na terenie Gminy Dobra naleza: przestep-

stwa drogowe, ktorych w 2019 roku stwierdzono 12. Stwierdzono rowniez 6 przypadkoéw zngcania

si¢ nad osobami bliskimi, kradzieze w liczbie 4 i1 kradzieze z wlamaniem w liczbie 3. Lacznie

przestepstw kryminalnych odnotowano 34. Szczegoély zawiera ponizsza tabela.

TABELA 23. WYBRANE RODZAJE PRZESTEPSTW NA TERENIE GMINY DOBRA
W LATACH 2017 -2019 W PODZIALE NA PRZESTEPSTWA WSZCZETE 1 STWIERDZONE

2017 rok 2018 rok 2019 rok

Kategoria przestgpstw wszczete | stwierdzone | wszczete | stwierdzone | wszczete | Stwierdzone
Przestepstwa kryminalne 49 19 50 45 50 34
Zabojstwa 0 0 0 0 0 0
Bojki i1 pobicia 0 0 5 3 1 0
Zgwalcenia 0 0 0 0 0 0
Kradzieze 1 0 4 3 3 4
Kradzieze z wlamaniem 2 1 9 11 3 3
Znecanie si¢ 7 6 8 9 8 6
Przestepstwa narkotykowe 0 0 0 1 3 2
Przestepstwa drogowe 13 12 9 8 22 12

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z KPP
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej realizujac zadania z zakresu pomocy spolecznej,
dziata na podstawie ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku. Osoby/rodziny ubie-
gajace si¢ o pomoc spoteczng, w tym wsparcie finansowe (udzielenie zasitku w postaci pomocy
finansowej), powinny spetnia¢ warunki okreslone przez w/w ustawe. Ustawodawca okreslit
w formie katalogu problemy spoteczne, ktore uprawniaja do korzystania ze §wiadczen socjalnych.
Zgodnie z art. 7 ustawy, pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci
z powodu:

1) ubostwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepetnosprawnosci;

6) dlugotrwatej lub ci¢zkiej choroby;

7) przemocy w rodzinie;

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi;

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos$ci;

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

10) (uchylony)

11) trudnos$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej sta-

tus uchodzcy, ochrone uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone

w zwiazku z okoliczno$cia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia

12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15) kleski zywiotowej lub ekologicznej

Wyznaczenie powyzszego katalogu wigze si¢ z konieczno$cig badania 1 monitorowania,
w wigkszos$ci przypadkow wykorzystujac instrumenty badan spotecznych. Badania podstawowe
wykonane na potrzeby Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych, pozwalaja poznac
gléwne dysfunkcje rodzin oraz 0séb otrzymujacych pomoc socjalng w obszarze §wiadczonej

pomocy spolecznej przez tutejszy GOPS.
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16.1. GOSPODARSTWA DOMOWE OBJETE POMOCA SPOLECZNA

Badania zasoboéw Os$rodka Pomocy Spotecznej umozliwity uzyskanie odpowiedzi na pytania
dotyczace liczby gospodarstw domowych objetych wsparciem pomocy spolecznej, strukture
gospodarstw domowych, liczbe dzieci w gospodarstwach domowych, ktéra korzysta z pomocy
spoleczne;.

Analiza danych wykazata, Ze na terenie Gminy Dobra tgczna liczba rodzin wymagajacych wspar-
cia ze strony pomocy spotecznej wyniosta w 2019 roku 484. Liczba rodzin, ktére zwracajg si¢
0 wsparcie z GOPS maleje. Ponizszy wykres przedstawia liczebno$¢ gospodarstw domowych

objetych pomoca spoteczna.

WYKRES 2. RODZINY OBJETE POMOCA SPOLECZNA W GMINIE DOBRA W LATACH
2017-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Dane wskazuja, Zze dominujacymi grupami rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej sa gospo-
darstwa jednoosobowe oraz rodziny czteroosobowe. Te dwie grupy stanowily po okoto 20%
rodzin.

TABELA 24. UDZIAL PROCENTOWY (%) RODZIN KORZYSTAJACYCH ZE WSPARCIA GOPS
DOBRA, ZE WZGLEDU NA LICZBE OSOB W RODZINIE W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK

RAZEM LICZBA RODZIN
L. RODZIN % L. RODZIN % L. RODZIN %

1 OSOBA W RODZINIE 107 20,0 126 24,1 115 23,8
2 OSOBY W RODZINIE 68 12,7 65 12,5 55 11,4
3 0SOBY W RODZINIE 54 10,1 63 12,1 59 12,2
4 OSOBY W RODZINIE 139 26,0 119 22,8 114 23,6
5 0SOB W RODZINIE 95 17,8 95 18,2 92 19,0
6 OSOB I WIECEJ W RODZINIE 71 13,3 54 10,3 49 10,1
RAZEM 534 100,0 522 100,0 484 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS
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Kolejng istotng kwestig charakteryzujaca rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, byta liczba
rodzin z dzie¢mi oraz liczba dzieci w tych rodzinach. Dominowaty rodziny z 2 dzieci, a w dalszej
kolejnosci rodziny z 3 dzieci. Zaobserwowano, ze zmniejszyta si¢ liczba rodzin z dzie¢mi, ktore
zwrécity sie o pomoc do GOPS. Odsetek rodzin z dzie¢mi w 2019 roku wsréd ogoétu rodzin
wynosit 62,4%.

WYKRES 3. LICZBA RODZIN Z DZIECMI KORZYSTAJACYCH Z POMOCY SPOLECZNEJ
W GMINIE DOBRA W LATACH 2017-2019
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m Liczba rodzin z dzie¢mi  mUdziat % rodzin z dzie¢mi wsrod ogoétu rodzin

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

TABELA 25. LICZBA ORAZ UDZIAL PROCENTOWY RODZIN Z DZIECMI
KORZYSTAJACYCH Z POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE DOBRA W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK
LICZBA DZIECI

L. RODZIN % L. RODZIN % L. RODZIN %
1 DZIECKO 85 24,6 80 25,0 65 215
2 DZIECI 151 43,8 136 42,5 132 43,7
3 DZIECI 76 22,0 72 22,5 78 25,8
4 DZIECI 17 4,9 18 5,6 15 5,0
5 DZIECI 15 4,3 13 4,1 12 4,0
6 DZIECI 1 0,3 1 0,3 0 0,0
7 DZIECI 0 0,0 0 0,0 0 0,0
RAZEM 345 100,0 320 100,0 302 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS

Wsparciem pomocy spotecznej na terenie gminy byty objete rodziny niepetne. Odsetek tych rodzin
w badanych latach 2017-2019 byt na poziomie 6-7% w stosunku do ogoétu rodzin korzystajacych
z GOPS. Sa to gtéwnie rodziny posiadajace 1 dziecko i 2 dzieci. W ostatnim roku badania odsetek

rodzin z 2 dzieci wyniost 50%.
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WYKRES 4. LICZBA RODZIN NIEPELNYCH KORZYSTAJACYCH Z POMOCY
SPOLECZNEJ W GMINIE DOBRA W LATACH 2017-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GOPS

TABELA 26. LICZBA DZIECI W RODZINACH NIEPELNYCH OBJETYCH WSPARCIEM

GOPS DOBRA W LATACH 2017-2019

LICZBA DZIECI 2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK
I\(IVII;%Z@QIEH L. RODZIN % L. RODZIN % L. RODZIN %
1 DZIECKO 16 50,0 15 44,1 15 41,7
2 DZIECI 12 37,5 13 38,2 18 50,0
3 DZIECI 3 9,4 5 14,7 3 8,3
4 DZIECI I WIECEJ 1 3,1 1 2,9 0 0,0
RAZEM 32 100,0 34 100,0 36 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Liczba rodzin emerytow i rencistow korzystajacych z pomocy spotecznej wyniosta 122. Liczbowo
w badanych latach nie ulegta wigkszej zmianie. W 2019 roku rodziny emerytow i rencistow
stanowity 25,2% og6tu rodzin objetych wsparciem GOPS. W badanych latach odsetek omawia-
nych rodzin zwigkszyt si¢. Taki stan rzeczy wskazuje na to, ze pomimo zmniejszenia si¢ ogolne;j
liczby rodzin, nie zmniejsza si¢ liczba rodzin, w ktorych funkcjonuja emeryci i rencisci, czyli

0soby starsze.

WYKRES 5. LICZBA RODZIN EMERYTOW I RENCISTOW KORZYSTAJACYCH
Z POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE DOBRA W LATACH 2017-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS
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TABELA 27. LICZBA RODZIN EMERYTOW I RENCISTOW OBJETYCH WSPARCIEM GOPS

W GMINIE DOBRA W

LATACH 2017-2019

. 2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK

LICZBA OSOB

W RODZINIE L. RODZIN % L. RODZIN % L. RODZIN %
1 OSOBA 53 44,5 62 50,4 66 54
2 OSOBY 36 30,3 30 24,4 29 24
3 0SOBY 6 5,0 12 9,8 14 11
4 OSOBY I WIECEJ 24 20,2 19 15,4 13 11
RAZEM 119 100,0 123 100,0 122 100

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.2. CHARAKTERYSTYKA DOMINUJACYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Jednym z elementdw przeprowadzonej diagnozy byta proba okreslenia, w jakim stopniu
odnotowane w ustawie o pomocy spotecznej dysfunkcje i problemy spoteczne dotykaly mieszkan-
coéw Gminy Dobra. Dominujgca przyczyng przyznawania pomocy byla dtugotrwata lub cigzka
choroba (niemal 60% ogo6tu korzystajacych rodzin). W dalszej kolejnosci, rodziny borykaty si¢
z ubdstwem (ponad 35%), niepetnosprawnoscig (blisko 35%) i bezrobociem (ponad 15%).
Powodem udzielanej pomocy byta takze bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych,
ktora dotkneta nieco ponad 7% rodzin. Rodziny potrzebowaly pomocy i wsparcia rowniez ze
wzgledu na wystepujacy alkoholizm ktorego§ z cztonkéw rodziny, bezdomno$é, trudnosci
w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, przemoc w rodzinie czy zdarzenie
losowe.

TABELA 28. POWODY PRZYZNANIA POMOCY SPOLECZNEJ W GMINIE DOBRA
W LATACH 2017-2019

2017 ROK 2018 ROK 2019 ROK

I. RODZIN % |I.RODZIN| % |l.RODZIN| %
UBOSTWO 276 51,7 231 443 181 37,4
SIEROCTWO 2 0,4 0 0,0 0 0,0
BEZDOMNOSC 4 0,7 4 0,8 4 0,8
POTRZEBA OCHRONY
MACIERZYNSTWA 1 0.2 1 0.2 0 0.0
W TYM: WIELODZIETNOSC 0 0,0 0 0,0 0 0,0
BEZROBOCIE 122 22,8 96 18,4 80 16,5
NIEPELNOSPRAWNOSC 168 315 172 33,0 165 34,1
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA
CHOROBA E 286 53,6 276 52,9 285 58,9
BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODAR- 39 7.3 36 6.9 3 1.2
STWA DOMOWEGO - OGOLEM
W TYM: RODZINY NIEPELNE 31 5,8 27 5,2 26 54
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W TYM: RODZINY

WIELODZIETNE 4 0.7 4 0.8 5 1.0
PRZEMOC W RODZINIE 12 2,2 10 1,9 7 1,4
POTRZEBA OCHRONY OFIAR

HANDLU LUDZMI 0 0.0 0 0.0 0 0.0
ALKOHOLIZM 15 2,8 20 3,8 14 2,9
NARKOMANIA 0 0,0 0 0,0 0 0,0
TRUDNQSCI W PRZYSTOSOWA-

NIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU 2 0,4 4 0,8 4 0,8
Z ZAKLADU KARNEGO

TRUDNOSQI W INTEGRACIJI

OSOB, KTORE OTRZYMALY

STATUS UCHODZCY LUB 0 0.0 0 0.0 0 0.0
OCHRONE UZUPELNIAJACA

ZDARZENIE LOSOWE 5 0,9 8 1,5 5 1,0
SYTUACJA KRYZYSOWA 0 0,0 0 0,0 0 0,0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKO-

LocEsl oA 0 0,0 4 0,8 0 0,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.3. SWIADCZENIA PRZYZNANE W RAMACH PROGRAMU ,,POMOC PANSTWA
W ZAKRESIE DOZYWIANIA” ORAZ ,,POSILEK W SZKOLE LUB W DOMU”

Wieloletni program rzadowy ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, jest programem wspiera-
nia finansowego gmin w zakresie realizacji zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym okre-
$§lonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spoteczne;.
Strategicznym celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem ucznidw z terendow objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze Srodowisk wiejskich
oraz osob dorostych, w szczegdlnosci osob samotnych, w podesztym wieku, chorych lub osob

niepetnosprawnych.

Dane statystyczne wskazaty, ze liczba 0s6b objeta Programem dozywiania w 2017 roku wyniosta
584 o0so6b, w tym 160 dzieci do czasu rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, 405 uczniow do
czasu ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej oraz 42 osoby otrzymujace pomoc na podstawie art.7
ustawy o pomocy spotecznej. Podobng statystyke odnotowano w 2018 roku. Zwigkszyta si¢ jedy-

nie liczba 0sob otrzymujacych to swiadczenie na podstawie art. 7 Ustawy o pom. spot.

W 2019 roku ustanowiono Program ,,Positlek w szkole i w domu”. Program zapewnia pomoc
zaroOwno osobom starszym, niepelnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktore
wychowuja sie w rodzinach znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie
finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego w postaci
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zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz §wiadczenia rzeczowego w postaci produk-
tow zywnosciowych. Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mlodziezy
w wieku szkolnym zjedzenia gorgcego positku przygotowanego w stotowce szkolnej. Programem
objeto 582 osoby, w tym 121 dzieci do czasu podjgcia nauki w szkole podstawowej, 371 uczniéw

szkot 1 90 pozostatych osob.

TABELA 29. LICZBA OSOB OBJETYCH PROGRAMEM POMOC PANSTWA W ZAKRESIE
DOZYWIANIA” ORAZ ,,POSILEK W SZKOLE LUB W DOMU” W GMINIE DOBRA
W LATACH 2017-2019

RZECZYWISTA W TYM LICZBA
LICZBA OSOB OB- | OSOB KORZYSTA-
JETYCH PROGRA- JACYCH Z PO-
MEM OGOLEM SILKU
OGOLEM 584 533
DZIECI DO CZASU ROZPOCZECIA NAUKI 160 160
W SZKOLE PODSTAWOWEJ]
2017 | UCZNIOWIE DO CZASU UKONCZENIA 405 405
ROK | SZKOLY PONADGIMNAZJALNEJ
POZOSTALE OSOBY OTRZYMUJACE PO-
MOC NA PODSTAWIE ART. 7 USTAWY 42 2
O POMOCY SPOLECZNEJ
OGOLEM 582 480
DZIECI DO CZASU ROZPOCZECIA NAUKI W 191 115
SZKOLE PODSTAWOWE!J]
2018 | UCZNIOWIE DO CZASU UKONCZENIA 371 364
ROK [SZKOLY PONADGIMNAZJALNEJ
POZOSTALE OSOBY OTRZYMUJACE PO-
MOC NA PODSTAWIE ART. 7 USTAWY 90 1
O POMOCY SPOLECZNEJ
OGOLEM 582 480
DZIECI DO CZASU ROZPOCZECIA NAUKI W 121 115
SZKOLE PODSTAWOWE]
2019 | UCZNIOWIE DO CZASU UKONCZENIA 371 364
ROK | SZKOLY PONADGIMNAZJALNEJ
POZOSTALE OSOBY OTRZYMUJACE PO-
MOC NA PODSTAWIE ART. 7 USTAWY 90 1
O POMOCY SPOLECZNEJ

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS
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16.4. PRACA SOCJALNA

Praca socjalna to dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnia-
niu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie odpo-
wiednich rol spolecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi, a takze rozwinig-
cia lub wzmocnienia aktywnosci i samodzielno$ci zyciowej. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecz-

nej praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny lub projekt socjalny.

TABELA 30. LICZBA RODZIN OBJETYCH PRACA SOCJALNA NA TERENIE GMINY
DOBRA W LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Praca socjalna 534 522 484

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

16.5. USLUGI OPIEKUNCZE
Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opicke
higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miar¢ mozliwos$ci, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do szczegdlnych
potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby

ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. 3

Na terenie Gminy Dobra ustugami opiekunczymi objeto 21 0s6b (w latach 2017-2019). Zwazyw-
szy na to, ze zwigksza si¢ liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu dlugotrwa-
tej lub cigzkiej choroby oraz wzrasta liczba osob starszych, prognozuje si¢ roOwniez wzrost

zapotrzebowania na ustugi opiekuncze w najblizszych latach.

16.6. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE ,,RODZINA 500+”
| SWIADCZENIA RODZINNE

Zgodnie z Ustawg z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, celem
$wiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem
dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie
wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi

prawnemu dziecka. Przystuguje do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.

W 2019 roku wyptacono 1166 $wiadczen z programu Rodzina 500+.

13 opracowano na podstawie: https://www.mpips.gov.pl/pomoc-spoleczna/formy-udzielanej-pomocy/uslugi-opie-
kuncze--i--specjalistyczne-uslugi-opiekuncze/
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TABELA 31. LICZBA WYPLACONYCH SWIADCZEN Z PROGRAMU RODZINA
500+ W GMINIE DOBRAW LATACH 2017-2019

2017 rok | 2018 rok | 2019 rok
Program Rodzina 500+ 935 937 1166

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS

Z kolei $wiadczenia rodzinne to zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego, swiadczenia
opiekuncze (zasitek pielegnacyjny, §wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasilek opiekunczy),
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka (tzw. becikowe), §wiadczenie rodzicielskie,
do ktérych prawo nabywa si¢ w sposob okreslony w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r.

o $wiadczeniach rodzinnych.

Z tytutu $wiadczen rodzinnych objetych byto w latach 2017-2019 — blisko 700 rodzin (w kazdym

roku).

16.7. KARTA DUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny to ogolnopolski system znizek dla rodzin, ktére posiadajg troje 1 wigcej dzieci.
Jest to projekt przygotowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w ramach
ktérego cztonkowie rodzin wielodzietnych otrzymujg mozliwos¢ skorzystania z nizszych cen na
produkty i ustugi dostepnych zaréwno w placowkach publicznych, jak i u partneréw prywatnych.
Od stycznia 2018 roku Karta Duzej Rodziny dostgpna jest w dwoch formach, tj. plastikowej oraz

elektronicznej.

Dane statystyczne w latach 2017-2019 wskazuja na zwigkszanie si¢ liczby chetnych rodzin ko-
rzystajacych z tego swiadczenia. W 2017 roku skorzystaty 22 rodziny, a w 2019 roku 176 rodzin.

16.8. INSTYTUCJE WSPARCIA SPOLECZNEGO

DZIENNY DOM ,,SENIOR+” W DOBREJ. Od grudnia 2015 funkcjonuje jednostka organiza-
cyjna Gminy Dobra- Dzienny Dom ,,Senior — WIGOR”. Jej celem jest aktywizacja i realizacja
potrzeb osob nieaktywnych zawodowo posiadajacych wiek powyzej 60 lat poprzez oferte:
8 godzinny pobyt, ustugi w zakresie aktywnosci ruchowe;j, fizjoterapii, realizacje potrzeb kultu-
ralnych, rekreacyjnych i towarzyskich, mozliwo$¢ korzystania z telewizji, prasy, biblioteki oraz
komputera i Internetu, pomoc w zatatwianiu spraw osobistych i urzegdowych, goracy positek.
Siedzibg Domu Dziennego Senior WIGOR jest poddasze SP ZPOZ w Dobrej- Dobra 545 wyre-

montowane przy wspotfinansowaniu Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej w ramach
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Programu Wieloletniego ,,Senior — WIGOR” na lata 2015-2020. Inicjatorem projektu byt SP

ZPOZ w Dobrej — realizatorem Gmina Dobra.

PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO DLA DZIECI I MLODZIEZY Z TERENU
GMINY WIEJSKIEJ DOBRA ,,RODZINA”. Jest to placowka, ktora powstala w ramach
projektu wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt jest realizowany
przez Pauling Knapik w partnerstwie z Fundacja Collegium Progressus na podstawie umowy
o dofinansowanie nr RPMP.09.02.01-12-0150/18-00 z dnia 06.05.2019r., w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Maltopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa
9 Region spojny spotecznie, Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne 1 zdrowotne, Poddziatanie 9.2.1
Ustugi spoteczne i zdrowotne w regionie. Grupe docelowg stanowi 90 0s6b (me¢zczyzni i kobiety),
tj.: 45 dzieci i mtodziez do 18 r.z. oraz ich rodziny - 45 osob, mieszkancy Gminy Dobra w powiecie
limanowskim, osoby/rodziny zagrozone wykluczeniem spotecznym. Celem projektu jest umozli-
wienie wszechstronnego rozwoju i wyréwnanie szans spoleczno — edukacyjnych dzieci i mto-
dziezy z terendw wiejskich Gminy Dobra w powiecie limanowskim poprzez utworzenie i prowa-
dzenie Placowki Wsparcia Dziennego. W ramach projektu Placowka Wsparcia Dziennego
»RODZINA”, wyposazona zostata w niezbedny sprzet potrzebny do prowadzenia zaj¢¢, a takze
utworzono na terenie placowki plac rekreacyjno-sportowy. Placoéwka oferuje zajecia opiekuncze
1 rozwijajace zainteresowania, animacyjne, rozwijajace kompetencje kluczowe uczenia si¢, kom-
petencje spoteczne, $wiadomos$¢ i ekspresje kulturalng. W Placowce zorganizowany jest czas
wolny poprzez zabawy, zajecia sportowe, zajecia ogrodnicze. Dla wszystkich dzieci w oparciu
o diagnozg psychologa, pedagoga, fizjoterapeuty oraz logopedy zostaty utworzone Indywidualne

Plany Wsparcia, na podstawie ktorych dobierane sg odpowiednie indywidualne formy wsparcia.

KLUB ,,SENIOR+” W PORABCE - funkcjonuje od 1 stycznia 2020. Klub Senior + powstat w
ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020. Zostat utworzony w celu integracji
1 aktywizacji spotecznej oraz zaspakajania potrzeb kulturalnych osob starszych w Gminie Dobra.
Klub dysponuje 15 miejscami. Dla 0s6b niepetnosprawnych oraz majacych problem w poruszaniu
udostepniona jest platforma podjazdowa. Uczestnikami Klubu Senior+ sa osoby nieaktywne
zawodowo, ktore ukonczyty 60 lat 1 sa mieszkancami Gminy Dobra. Uczestnictwo w zajg¢ciach
Klubu jest dobrowolne 1 bezptatne. Celem Klubu jest rozpoznawanie potrzeb Seniordéw, a takze
rozwijanie zainteresowan poprzez organizacj¢ atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego
w bezpiecznej oraz przyjaznej przestrzeni. Ponadto Seniorzy maja mozliwo$¢ uczestniczyé w spo-

tkaniach tematycznych, edukacyjnych, kulturalnych, ruchowych.
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W wyniku realizacji zadan wynikajacych z celow i1 przedsigwzig¢ okres§lonych w Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych prognozuje si¢ osiggnigcie nastepujacych zmian

w obszarze polityki spotecznej na terenie Gminy Dobra do roku 2028:

w zwiazku z dalszym wzrostem liczby osob starszych i niepetnosprawnych beda podejmowane

dzialania zardowno w obszarze opieki jak i aktywizacji os6b w podeszitym wieku,

— podejmowane bedg dziatania na rzecz rodzin z dzieé¢mi,

— monitorowana bedzie sytuacja demograficzna gminy,

— podejmowana bedzie wspdlpraca pomigdzy samorzadami lokalnymi, instytucjami
oraz organizacjami pozarzadowymi,

— w zakresie pomocy osobom bezrobotnym podejmowane beda dziatania w celu ich aktywizacji,
m.in. poprzez realizacj¢ projektow 1 programow rynku pracy skierowane do konkretnych grup,

— podejmowane beda dziatania dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczeg6l-
nosci dla osob starszych, samotnych, dlugotrwale 1lub przewlekle chorych
1 niepelnosprawnych,

— podejmowane beda dziatania dla rodzin z problemami bezradnos$ci opiekunczo-wychowaw-
czej — w tym realizacja zadania asystenta rodziny,

— podejmowane bedg dziatania w celu poprawy bezpieczenstwa na terenie gminy,

— podejmowane beda dziatania skierowane dla 0s6b doznajacych przemocy, w tym szczeg6lnie
dla kobiet i dzieci;

— prowadzona bedzie w placéwkach oswiatowych i na terenie gminy profilaktyka antyalkoho-

lowa i antynarkotykowa, podejmowana bedzie wspotpraca instytucjonalna w ramach dziatan

profilaktycznych tj. placowki o§wiatowe, kulturalne, Urzad Gminy, Gminna Komisja Rozwia-

zywania Probleméw Alkoholowych.
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Monitoring rozumiany jest jako proces systematycznego zbierania i analizowania danych ilo$cio-
wych 1 jakosciowych dotyczacych prowadzonych dziatan, wdrazanych projektow badz catej stra-
tegii, tak w aspekcie finansowym jak 1 rzeczowym. Jego celem jest zapewnienie zgodnosci reali-
zacji strategii z wezesniej zatwierdzonymi zatozeniami i wytyczonymi celami.

Monitoring i ewaluacja zapisoOw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie realizowanych
dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére
Moga pojawic si¢ poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegdlnych dolegli-
wosci spotecznych.

Ewaluacja jest czgécig procesu podejmowania decyzji, ktory to polega na wydawaniu opinii
o wartosci dziatania poprzez systematyczne, jawne zbieranie i analizowanie o nim informacji
w odniesieniu do przyjetych celow, kryteriow 1 wartosci. Ewaluacje strategii nalezy rozumie¢ jako
systematyczne zbieranie informacji na temat dziatan, charakterystyki i efektow programu w celu
ocenienia strategii, poprawy jej skutecznosci oraz/lub wsparcia procesu decyzyjnego dotyczacego

przysztego programowania®?,

Cele prowadzenia ewaluacji mozna uja¢ w czterech zasadniczych punktach:

1) kontrola nad dziataniem wtadz publicznych oraz zwigkszanie przejrzystosci tych dziatan,

2) zwigkszanie skutecznosci i efektywnosci projektow i programoéw podejmowanych przez sek-
tor publiczny;

3) ksztaltowanie kierunkow i priorytetow dziatalnosci sektora publicznego,

4) poznawanie mechanizméw programéw i projektow™.

Realizacja dziatan przewidzianych w celach operacyjnych niniejszej strategii odbywac si¢ bedzie

w ramach kompetencji poszczegdlnych komorek organizacyjnych gminy. Potwierdzeniem osig-

gniecia wskaznikow realizacji dziatan, 0 ktorych mowa w niniejszym dokumencie, bgdzie

coroczne sprawozdanie z realizacji strategii.

W ramach struktury Osrodka Pomocy Spotecznej zostanie powotany Zespot ds. Strategii. Zespot

wdrazajacy Strategie winien si¢ zbiera¢ przynajmniej raz w roku w celu oceny poziomu wdrozenia

poszczegolnych celow i kierunkoéw dziatan zawartych w niniejszym dokumencie.

14T, Kierzkowski, Ocena (ewaluacja) programow i projektow o charakterze spoteczno-gospodarczym w konteks$cie
przystapienia Polski do Unii Europejskiej, Warszawa 2002, s. 19-20.

15> Tamze, str. 11
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W wyniku przeprowadzonych analiz oraz konsultacji z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Dobrej przyjeto cele strategiczne:

— Cel strategiczny 1: tworzenie sprzyjajacych warunkéw rozwoju dla rodzin z dzieémi,

— Cel strategiczny 2: doskonalenie systemu wsparcia dla osob starszych, dtugotrwale chorych
1 niepelnosprawnych,

— Cel strategiczny 3: zintegrowany system pomocy spolecznej,

— Cel strategiczny 4: doskonalenie systemu wsparcia dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

W ramach celéw strategicznych przyjeto nastepujace kierunki dziatan:

Cel strategiczny 1: tworzenie sprzyjajacych warunkow rozwoju dla rodzin z dzie¢mi
— Budowanie systemu wsparcia materialnego dla rodzin
Cel strategiczny 2: doskonalenie systemu wsparcia dla 0sob starszych, dtugotrwale chorych
i niepetnosprawnych:
— Staly monitoring sytuacji demograficznej gminy
— Rozwijanie form wsparcia i pomocy na rzecz osob starszych i niepelnospraw-
nych
Cel strategiczny 3: zintegrowany system pomocy spolecznej
— Diagnozowanie i monitorowanie problemow spotecznych
— Wspolpraca z instytucjami i/lub podmiotami dziatajacymi w obszarze integra-
cji spotecznej i zawodowe;j
— System wsparcia na rzecz osob ubogich i podlegajacych wykluczeniu spotecz-
nemu
— Prowadzenie dziatan z zakresu wsparcia dla 0osob doswiadczajacych przemocy
w rodzinie oraz uzaleznionych od alkoholu i1 narkotykow
— Zintegrowany system pomocy rodzinie dysfunkcyjnej.
Cel strategiczny 4: doskonalenie systemu wsparcia dla 0osob bezrobotnych i poszukujacych
pracy:

— System wsparcia na rzecz 0oséb bezrobotnych
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WYKLUCZENIU SPO- MRPIPS SPRAWOZ- - ¢
LECZNEMU MINIMALIZOWANIE SKUT- DANIE POLROCZNE I BUDZET PANSTWA,
. . LICZBA RODZIN BUDZET GMINY,
KOW UBOSTWA POPRZEZ ROCZNE Z UDZIELO- .
KORZYSTAJACYCH - ; SRODKI CELOWE
SYSTEMATYCZNA POMOC NYCH SWIADCZEN
Z POMOCY SPO- GOPS FUNDUSZY KRAJO- | PRACA CIAGLA
RZECZOWA I FINANSOWA POMOCY SPOLECZ-
LECZNEJ Z PO- ; WYCH, FUNDUSZE
REALIZOWANA PRZEZ . NEJ - PIENIEZNEJ W
WODU UBOSTWA UNII EUROPEJSKIE,
GOPS NATURZE I USLU- Al
GACH INNE ZRODLA
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OPRACOWANIE | REALI- BUDZET PANSTWA,
2 ACIA GMINNEGO PRO- BUDZET GMINY, REALIZACJA -
GRAMU PRZECIWDZIALA LICZBA SPRAWOZDANIE SRODKI CELOWE | PRACA CIAGLA,
NIA PRZEMOCY | i PROGRAMOW Z REALIZACII GOPS FUNDUSZY KRAJO- | PROGRAM OPRA-
PROGRAMU WYCH, FUNDUSZE | COWYWANY RAZ
OCHRONY OFIAR PRZE-
OGY W RODZINIE UNII EUROPEJSKIEJ, NA 5 LAT
INNE ZRODLA
OPRACOWYWANIE | REA- BUDZET PANSTWA,
LIZACIA GMINNEGO PRO. BUDZET GMINY, REALIZACJA -
GRAMU PROFILAKTYKI | LICZBA SPRAWOZDANIE SRODKI CELOWE | PRACA CIAGLA,
PROWADZENIE DZIA- | ROZWIAZYWANIA PRO- PROGRAMOW Z REALIZACII GOPS, ZI FUNDUSZY KRAJO- | PROGRAM OPRA-
/ , PROGRAMU WYCH, FUNDUSZE | COWYWANY RAZ
LAN Z ZAKRESU BLEMOW ALKOHOLO- UNII EUROPEISKIE] NA ROK
WSPARCIA DLA OSOB WYCH il :
. INNE ZRODLA
DOSWIADCZAJACYCH : 4
BUDZET PANSTWA,
PRZEMOCY W RODZI- BUDZET GMINY REALIZACJA
NIE ORAZ UZALEZNIO- | OPRACOWYWANIE | REA- : ’ )
SPRAWOZDANIE SRODKI CELOWE | PRACA CIAGLA,
NYCH OD ALKOHOLU I | LIZACJA GMINNEGO PRO- | LICZBA PROGRA-
NARKOTYKOW GRAMU PRZECIWDZIAL A MOW Z REALIZACII GOPS, ZI FUNDUSZY KRAJO- | PROGRAM OPRA-
NIA NARKOMANII PROGRAMU WYCH, FUNDUSZE | COWYWANY RAZ
UNII EUROPEJSKIEJ, NA ROK
INNE ZRODLA
SPRAWOZDANIE Z . .
ZAPEWNIENIE SPECJALI- , DZIALALNOSCI BUDZET PANSTWA,
LICZBA OSOB DO- BUDZET GMINY,
STYCZNEGO PORADNIC- GOPS, SPRAWOZDA- .
ZNAJACYCH PRZE- % SRODKI CELOWE
TWA OSOBOM Z PROBLE- NIE Z DZIALAN
M MOCY W RODZINIE GOPS FUNDUSZY KRAJO- | PRACA CIAGLA
MEM UZALEZNIEN ORAZ | Sie o (25 0 o | GMINY W ZAKRESIE WYCH. FUNDUSZE
OSOBOM DOZNAJACYM ENI CTWEM " | PRZECIWDZIALANIA UNII EUROPEISKIE]
PRZEMOCY W RODZINIE PRZEMOCY W RO- A :
INNE ZRODLA
DZINIE
BUDZET PANSTWA,
BUDZET GMINY,
ZINTEGROWANY SYS- OPRACOWANIE | REALI- SPRAWOZDANIE SRODKI CELOWE PROGRAM
ZACJA 3 - LETNIEGO PRO- LICZBA OPRACOWY-
TEM POMOCY RODZI- | <o X\ 1) WSPIERANIA RO. PROGRAMOW Z REALIZACII GOPS FUNDUSZY KRAJO- | \\ 1\ &0 oA 3
NIE DYSFUNKCYJNEJ D7INY PROGRAMU WYCH, FUNDUSZE LATA

UNII EUROPEJSKIE],
INNE ZRODLA
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BUDZET PANSTWA,
REALIZACJA PRZEZ BUDZET GMINY,
GMINNY OSRODEK PO- | LICZBA OSOB OB- ZSFESA“&’YZOEC%IA’;';{%_ URZAD GMINY SRODKI CELOWE
MOCY SPOLECZNEJ PRO- | JETYCH PROGRA- | S50 o S Bl Gops | FUNDUSZY KRAJO- | PRACA CIAGLA
GRAMU W ZAKRESIE | MEM DOZYWIANIA | 'S+ 5" | \W DOMU® WYCH, FUNDUSZE
DOZYWIANIA UNII EUROPEJSKIEJ,
INNE ZRODLA
SPRAWOZDANIE . .
ZAPEWNIENIE DOSTEPU OPS Z REALIZACII Bg%%?éﬁ?z&
DO SPECJALISTOW Z ZA- | LICZBA RODZIN ZADAN USTAWY Z $RODKI CELOWE
KRESU PRACY ZRODZINA | OBJETYCH WSPAR- | DNIA9 CZERWCA | URZAD GMINY, | ) \niis7y KRAIO- | PRACA CIAGEA
NIEWYDOLNA OPIEKUN- | CIEM ASYSTENTA | 2W011 O WSPIERA- GOPS WYCH. FUNDUSZE
CZO - WYCHOWAWCZO RODZINY NIU RODZINY | SYS- UNII EUROPEISKIE]
(ASYSTENT RODZINY) TEMIE PIECZY ZA- INNE ZRODLA
STEPCZEJ
CEL IV: DOSKONALENIE SYSTEMU WSPARCIA DLA OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY
. L ODPOWIE- L
KIERUNKI DZIA- WSKAZNIK ZRODEO WERYFIKA- ZRODLO FINANSO- | HARMONOGRAM
. PRZEDSIEWZIECIA DZIALNI ZA
LAN REALIZACII cll REALIZACIE WANIA REALIZACII
MRPIPS SPRAWOZ- . .
PRACA SOCJALNA Z 0SO- DANIE POLROCZNE I ngg};gg\f/ﬁ?z&
BAMI/RODZINAMI W KTO- | LICZBA RODZIN | ROCZNE Z UDZIELO- SRODKI CELOWE
RYCH WYSTEPUJE PRO- | OBJETA POMOCA | NYCH $WIADCZEN ]
BLEM BEZROBOCIA| | GOPSZPOWODU | POMOCY SPOLECZ- GOPS wygﬁstN'éﬁg‘]Z% PRACA CIAGLA
KTORE ZOSTALY OBJETE BEZROBOCIA NEJ - PIENIEZNEJ W UNII EUROPEISKIE]
SYSTEM WSPARCIA NA WSPARCIEM GOPS NATURZE I USELU- INNE ZRODLA .
RZECZ OSOB BEZRO- GACH
BOTNYCH
BUDZET PANSTWA,
WSPOLPRACA Z POWIA- | LICZBA JEDNOSTEK BUDZET GMINY,
TOWYM URZEDEM PRACY | (WSPOLERACUIA- 1) ICZBA JEDNOSTEK SRODKI CELOWE
NAS RZECZ OSOB BEZRO- | v\ <47 > 0 | WSPOLPRACUJA- GOPS FUNDUSZY KRAJO- | PRACA CIAGLA
BOTNYCH ORAZ POSZU- CYCH WYCH, FUNDUSZE

KUJACYCH PRACY

RZECZ BEZROBOT-
NYCH

UNII EUROPEJSKIE],
INNE ZRODLA
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Ramy finansowe w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

okreslaja

szacunkowy limit srodkéw, ktore gmina zamierza przeznaczy¢ na realizacje zadan. Ramy

finansowe zawarte w budzecie Gminy Dobra bedg aktualizowane w oparciu o dostepne

srodki budzetu.

Ponadto przewiduje si¢ mozliwo$¢ pozyskiwanych $rodkéw zewnetrznych np. funduszy

krajowych, Unii Europejskiej, przy czym mozliwo$¢ zewnetrznego wsparcia zaleze¢ bedzie

od wielkosci $rodkow przeznaczonych przez Uni¢ Europejska na wsparcie rozwoju

spotecznego w Polsce, zasad podziatu srodkéw unijnych pomigdzy poszczegdlne wojewodz-

twa, zdolno$ci przygotowania i realizacji konkretnych projektéw dla Gminy Dobra w sferze

spotecznej.

CELE

CEL STRATEGICZNY 1 -
TWORZENIE SPRZYJA-

CEL STRATEGICZNY 2
DOSKONALENIE SYS-
TEMU WSPARCIA DLA

CEL STRATEGICZNY 3
- ZINTEGROWANY

CEL STRATEGICZNY:
4 - DOSKONALENIE
SYSTEMU WSPARCIA

SrEaTEel s | SACVCR SARLINIED S | ORIOE) BTG, SYSTEM POMOCY | DLA OSOB BEZRO-
ROZWOJU DLA RODZIN | DLUGOTRWALE CHO-
A SPOLECZNEJ BOTNYCH | POSZUKU-
Z DZIECMI RYCH | NIEPELNO- AT PRACT
SPRAWNYCH A
Kwota
2021 rok 11 420 000 400 000 1 200 000 50 000
2022 rok 11 440 000 400 000 1201 000 15 000
2023 rok 11 455 000 400 000 1202 000 15 000
2024 rok 11 470 000 500 000 1203 000 15000
2025 rok 11 485 000 500 000 1204 000 15000
2026 rok 12 000 000 500 000 1 205 000 15000
2027 rok 12 015 000 600 000 1 206 000 15000
2028 rok 12 030 000 600 000 1207 000 15000
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